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Com mais de meio século de atuacgao, o Centro de Integracao Empresa-Escola — CIEE
trabalha incessantemente em prol dos estudantes brasileiros. Dessa maneira, Estagiarios e
Aprendizes sao inseridos no mercado de trabalho através de iniimeras parcerias firmadas
pelo CIEE, seja nos setores publico ou privado.

A convergéncia entre educadores, estudantes, empresas e instituicoes de ensino bene-
ficia os jovens que realizam atividades em suas respectivas formagoes e possibilita o primeiro
contato com o meio profissional. Iniciativas estas que sao primordiais para milhares de brasi-
leiros carentes que buscam melhores oportunidades de vida.

Essa vivéncia somente € possivel porque o GIEE compartilha a sua experiéncia e promove
iniciativas de inclusdo social, para facilitar e unificar as relagdes entre estudantes, empresas
e instituicdes de ensino. Esta convergéncia é o grande diferencial do trabalho realizado pelo
CIEE que contribui para a formagao social e cidada dos jovens brasileiros. Além disso, o CIEE &
reconhecido e reverenciado pelas oportunidades de estagio que sao referéncia de aprendizado
para esses futuros profissionais.

Os programas do CIEE sao acompanhados e desenvolvidos por profissionais gabaritados que
conhecem a realidade brasileira. Dessa maneira, as agoes dos trabalhos realizados pelo CIEE
sdo pautadas pela transparéncia e eficiéncia, com resultados praticos que impactam positi-
vamente milhares de pessoas.

0 CIEE leva a sua vocacao filantropica e de assisténcia social aos jovens de diversas regioes do

Brasil, muitos deles que residem em localidades menos abastadas e necessitam dos progra-
mas de capacitacao, estagio e aprendizagem.
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PONTO DE ENCONTRO

Convergir necessidades e desenvolver pessoas. E dessa maneira que o
CIEE contribui para que os jovens obtenham acesso ao mercado de tra-
balho, através da vivéncia profissional e social. Os programas de estagio
e aprendizagem sdo o impulso que tais jovens necessitam para que suas
respectivas vidas sejam transformadas para melhor.

0 ano de 2016 trouxe muitos desafios que impactaram diretamente nas
relacoes de trabalho, afetando muito o &mbito social do Brasil. Por isso, 0
CIEE orgulha-se de ter contribuido, mesmo com as iniameras dificuldades
havidas, com acdes filantropicas e de assisténcia social. Dentre momentos
delicados, onde muitas familias passaram por dificuldades financeiras, 0s
jovens carentes contaram com 0S programas educacionais e de capaci-
tacao desenvolvidos pelo CIEE. Uma grata esperanca que congratula os
estudantes participantes, vislumbrando capacitacao e inclusao, renovando
assim a esperanca para superar essas adversidades.

E exatamente essa convergéncia que possibilita o crescimento, novas pos-
sibilidades que até entdo eram inacessiveis para o0s jovens estudantes.
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0 CIEE transforma oportunidades em realidade para jovens carentes de todo
0 Brasil, unindo instituigdes de ensino, 6rgaos publicos e 0 empresariado
brasileiro. E uma vocacgao transformadora que esta presente nas acdes do
CIEE, principalmente nos programas sociais gratuitos aos estudantes de

Estagio e Aprendizagem.

Jedf Diss,

LUIZ GONZAGA BERTELLI
Presidente do Conselho de Administragao
do CIEE/SP e Presidente do Conselho
Diretor do CIEE NACIONAL
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FUNDADORES D0 @&

Ao longo de 52 anos de existéncia, o Centro de Integragao Empresa-Escola — CIEE man-
teve o compromisso estatutario de formar profissionais de qualidade e, paralelamente,
impulsionar a conquista do primeiro emprego. O crescimento do CIEE em mais de meio
século de vida proporcionou grandes conquistas.

Isso sO foi possivel gracas a um grupo de empresarios e educadores visionarios que
acreditaram no potencial dos jovens como fator de mudancga para o futuro do pais. Obs-
tinados por transformacoes, Aloysio Gongalves Martins, Clovis Dutra, Geraldo Francisco
Ziviani, José Franklin Veras Viégas, Paulo Egydio Martins e outros ja falecidos se dedica-
ram voluntariamente a esse objetivo e, com visao agucada de constante evolugao, deram
0 inicio ao que se tornou o0 mais antigo e amplo agente de integracao entre empresa e
escola no Brasil.

ALOYSIO GONGALVES MARTINS

“0 CIEE cresceu como arvore frondosa e como entidade de uti-
lidade publica, de assisténcia social, educacional e filantropica
em que se converteu, beneficiando principalmente a juventude
do pais.”

CLOVIS DUTRA

“Vivenciei de perto os 52 anos do CIEE, participando desde o
inicio de reunidoes e eventos e contribuindo com propostas e
sugestoes no Conselho de Administracdo. Tenho uma ligagao
sentimental e profissional com o CIEE.”
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Jeff Dias.

Jaff Dias.

GERALDO FRANCISCO ZIVIANI

“0 comego das atividades do CIEE foi bem complicado, pois
precisavamos literalmente pedir doagoes aos empresarios. Mas
o futuro do CIEE seria brilhante e ja esta consolidado.”

JOSE FRANKLIN VERAS VIEGAS

“Na fundacdo do CIEE, havia uma clara tendéncia de privilegiar
0 jovem corajoso e renovador com a integracao entre escola
e empresa. Tinhamos 0 intuito claro de buscar a grandeza e o
desenvolvimento do Pais.”

PAULO EGYDIO MARTINS

“Participei de iniciativas para o desenvolvimento da sociedade,
entre elas a fundacao do CIEE, que hoje é responsavel pela co-
locacao de milhares de estudantes nas empresas, cuidando dos
direitos tanto do estudante como da empresa, possibilitando ao
mercado formar novos talentos de maneira eficiente e aos estu-
dantes praticar os conceitos aprendidos nas escolas.”
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GOVERNANGA CORPORATIVA em 2016

Joff Dias

CENTRO DE INTEGRAGAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

E GESTAO EXECUTIVA

LUIZ GONZAGA BERTELLI preside o orgdo
com a missao de operacionalizar o planeja-
mento proposto pelo Conselho de Administra-
cao e a Assembleia Geral, norteando as acoes
administrativas e operacionais do CIEE.

CONSELHO CONSULTIVO

HUMBERTO CASAGRANDE NETO (1° semes-
tre/2016) e ROGERIO AMATO (2° semestre até
novembro/2016) coordenaram o Conselho Con-
sultivo, que € um oOrgao de assessoramento e
apoio ao Conselho de Administragao.

CONSELHO FISCAL

ANTONINHO MARMO TREVISAN esta a fren-
te do 6rgdo responsavel pela fiscalizagdo da
gestao economico-financeira do CIEE. Cabe ao
Conselho Fiscal examinar demonstrativos de
receitas e despesas, contas e balangos.



AREAS DE ATUACAQ

Programa Aprendiz Legal (lei federal n° 10.097/2000)

Com o intuito de oferecer uma formagao condizente com as necessidades do mercado de
trabalho, o CIEE capacita jovens com idade entre 14 a 24 anos por intermédio do Progra-
ma Aprendiz Legal, auxiliando as empresas no cumprimento das cotas legais.

Programa CIEE de Estagios (lei federal n° 11.788/2008)

0 CIEE e transparente nas relagoes entre estudante, empresa e instituigao de ensino,
pois acompanha e administra todas as fases do processo de sele¢ao dos milhares de
jovens estudantes, garantindo a idoneidade nas oportunidades.

Programa CIEE de Alfabetizacao e Supléncia
para Adultos

Com o intuito de diminuir as desi-
gualdades sociais e promover a in-
tegragao no mercado de trabalho, o
CIEE em parceria com empresas e
instituicoes do Brasil capacita jovens
e adultos que buscam avangos na
escolaridade, oferecendo gratuita-
mente lanche, vale-transporte, ma-
terial didatico-pedagogico, uniforme
e um certificado de conclusao.
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PROGRAMAS E ACOES SOCIOASSISTENCIAIS

Programa de Orientacao Juridica a Populacao -
PROJUR

Trabalhando em conjunto com a OAB-SP, o CIEE oferece, gratuitamente, consultoria juri-
dica personalizada a populagéo que necessita de apoio em questes legais.

Programa CIEE de Desenvolvimento Estudantil

0 programa visa a formagao profissionalizante dos jovens participantes de cursos e ofi-
cinas gratuitas de capacitagao, além de orientacdo profissional para que identifiquem
melhor suas habilidades para facilitar o ingresso no mercado de trabalho.

Programa CIEE de Orientacao e Informacao
Profissional

0 Programa de Orientacdo e Informagao Profissional tem por objetivo auxiliar os jovens
brasileiros na escolha segura da futura carreira. Para isso, o CIEE estimula o autoconheci-
mento, identificando possiveis setores em que o estudante se sinta confortavel e mostre
maiores aptidoes.

Banco de Jovens Talentos

0 CIEE conta com o mais completo e qualificado banco de talentos, com cerca de 1,5 mi-
Ihdo de estudantes de todos os cursos dos ensinos médio e superior, prontos para serem
encaminhados a oportunidades de estagio e aprendizagem em centenas de cidades de
todo o Pais.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE



AREAS DE ATUACAQ

18

Programa CIEE de Educacao a Distancia (EaD)

0 CIEE disponibiliza gratuitamente cursos sobre os mais variados temas, que podem ser
feitos online de qualquer localidade do Brasil. Essa indispensavel ferramenta de aprendi-
zado conta com suporte pedagogico e tecnoldgico dos profissionais do CIEE, além de ser
disponibilizado certificado de conclusao.

Acoes na Comunidade

Com o objetivo de agregar cada vez mais jovens, inclusive aqueles que nao tém acesso a
internet, o CIEE promove agoes em diversas regioes, entre elas 0s CEUs da Prefeitura de
Sao Paulo. Além das agoes sociais, 0 CIEE promove o cadastramento e encaminhamento
para vagas de estagio e aprendizagem dos estudantes dos niveis médio e superior,
beneficiando os jovens que desejam iniciar a sua carreira profissional.

Polos CIEE de Capacitacao

Essa acdo do CIEE tem como objetivo oferecer condigoes de igualdade aos estudantes
carentes, por meio de aulas gratuitas e apoio didatico-pedagdgico para os jovens em fase
de vestibular.

Centro de Treinamento em Informatica — CTI

0 conhecimento em Tl (Tecnologia da informagao) e informatica sao grandes diferenciais
para estudantes carentes que desejam ingressar no mercado de trabalho. Por isso, o CIEE
através de parcerias com renomadas empresas e escolas oferece gratuitamente cursos
especificos sobre programas e modalidades desse segmento promissor.

[=}
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PROGRAMAS E ACOES SOCIOASSISTENCIAIS

Feira do Estudante - EXPO CIEE

A Feira do Estudante — EXPO CIEE (Sao Paulo - 19° edicao e Goias - 1* edicdo em 2016)
e considerada referéncia no setor educacional, sendo o maior evento direcionado ao pu-
blico estudantil do pais. Durante trés dias alunos dos ensinos médio, técnico e superior
entram diretamente em contato com especialistas em carreira, empresas que oferecem
0s mais modernos programas de estagios e aprendizado, e ainda dezenas de palestras
gratuitas.

Programa CIEE de Pessoas com Deficiéncia
(lei federal n° 8.213/1991)

0 programa tem como objetivo encaminhar pessoas com deficiéncia para atividades
remuneradas, oferecendo capacitagao profissional. Para tal finalidade, o CIEE mantém
um banco de dados com informacoes profissionais dos candidatos em potencial, contri-
buindo para inclusdo no mercado de trabalho.

Biblioteca Digital CIEE

Com o objetivo de estimular o conhecimento atraves da leitura e pesquisa, o CIEE oferece
gratuitamente o acesso a obras literarias, revistas e publicacdes diversas nacionais e
internacionais na Biblioteca Digital CIEE (www.ciee.org.br/portal/bliblioteca-digital).

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE




AREAS DE ATUACAQ

FVOLUCAO DO VOLUME DE ESTAGIOS,
COM 0 PAGAMENTO DE BOLSAS-AUXILIC.

245988

200.862

192,064 194.258

181.359

170.596
164.883
159,614

158.121
147.887

*0 ano de 2009 foi marcado pela crise econémica mundial e também pela transigao e adequagao
as normas estabelecidas pela Nova Lei do Estagio.
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EVOLUCAO DO VOLUME DE APRENDIZAGEM
(APRENDIZ LEGAL), COM 0 PAGAMENTO DE
SALARIOS.

P |
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AREAS DE ATUACAD

PROGRAMA APRENDIZ LEGAL

Desde 2003, o CIEE desenvolve programas

\‘ ’ de aprendizagem para jovens com idades
, entre 14 e 24 anos.

L]
‘aprend'z A partir de uma parceria estabelecida em

2007 entre o CIEE e a Fundacao Rober-
to Marinho - FRM, foi criado o Programa
Aprendiz Legal, voltado ao atendimento da
Lei 10.097/2000.

0 CIEE é responsavel pelo desenvolvimento das competéncias e treinamentos do proces-
so educacional, recrutando, encaminhando e capacitando teoricamente os aprendizes.

Sindnimo de exceléncia no que se diz respeito a capacitacao, o CIEE encaminhou 48 mil
aprendizes e jovens, além de capacitar e certificar 3.500 turmas, em 2016, em parceria
com 23 mil empresas.
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0S APRENDIZES EM 2016

Em 2016, o Programa Aprendiz Legal atingiu a marca de 58.194 jovens certificados.

0 Aprendiz Legal possui dois madulos: o basico (0 mundo do trabalho), comum as for-
macdes, e 0 especifico, com carater formador, voltado a area de atuacao do aprendiz
na empresa.

Desde 2003, o CIEE, é parceiro com a Caixa Econdomica Federal - CEF, mantendo trés
Programas de Aprendizagem em Arco Ocupacional Bancario:

* Programa Adolescente Aprendiz (a distancia)
* Programa Adolescente Aprendiz (presencial)
* Programa Jovem Aprendiz - Microcrédito

Dez Programas de Aprendizagem s@o desenvolvidos com a Fundagéo Roberto Marinho
— FRM, numa parceria que € sindnimo de sucesso, pois facilita o ingresso de estudantes
no mercado de trabalho assegurando formacao técnico-profissional nas seguintes areas:

* Arco Administrativo; » Comeércio e Varejo;

* Arco Bancario (a distancia); * Logistica;

* Arco Bancario (presencial); * Ocupacoes Administrativas (a distancia);
* Auxiliar de Alimentagao; * QOperador de Microcomputador;

] L ]

Auxiliar de Produgao (industrial); Telesservigos.

0 Programa Aprendiz Legal é desenvol-
vido em uma parceria CIEE e Fundacao

v Roberto Marinho (FRM) com a finalida-
de de preparar e contribuir para a inser-

“ “ ¢do de jovens no mercado de trabalho,
— cumprindo a lei federal n® 10.097/2000,
FUNDA Ao que estabelece a exigéncia de cotas as

ROBERTO MARINHO  °mPresas.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE
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AREAS DE ATUACAD

PROGRAMA DE ESTAGIOS

Para que os jovens estudantes brasileiros
sejam devidamente orientados e desen-
volvam valiosos conhecimentos essenciais
para 0 ingresso no mercado de trabalho, 0
Programa CIEE de Estagios disponibiliza
uma abordagem interdisciplinar do conhe-
cimento, objetivando a inclusao social por
meio da capacitacao continua.

0 jovem tem ao seu dispor todo 0 conhe-
cimento dos profissionais que atuam no
CIEE, alem da vasta estrutura que esta pre-
sente em todo territorio nacional. Assim, 0s
estudantes se sentem respaldados sobre
os aspectos legais do estagio, preocupan-
do-se apenas em ingressar nas oportu-
nidades oferecidas pelas empresas e
instituicoes parceiras do CIEE.

Para continuar atendendo a crescente
demanda por estagios, o CIEE busca ex-
pandir sua abrangéncia em todo o Brasil,
investindo em metodologias didatico-
-pedagogicas e tecnologia para que seja
possivel atender os estudantes.
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A sinergia entre o CIEE, es-
tudantes, empresas e insti-
tuicoes de ensino parceiras
¢ regida pela credibilidade
e transparéncia. Por isso,
o Programa de Estagio do
CIEE é sindnimo de qualida-
de em todo o Pais, com um
acompanhamento  integral
e a providéncia de todos os
tramites necessarios, inclu-
sive 0 Termo de Compromis-
so de Estagio, que estabe-
lece todas as condigdes do
estagio.

Alem disso, para zelar pela
salde e integridade fisica
dos estudantes, o CIEE dis-
ponibiliza aos estagiarios
um seguro que abrange uma
cobertura contra acidentes
pessoais e despesas médi-
cas e hospitalares, no perio-
do de vigéncia do contrato.

25
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QUALIDADE

f. = s
Analistas e gestores do CIEE durante encontro, no CIEE Brasilia/DF,

Sinonimo de boas praticas, o CIEE preza pela conexao eficaz entre instituicdes de ensino,
empresas e 0rgaos publicos e, claro, os estudantes. Por isso, a qualidade dos progra-
mas do CIEE é debatida e revista frequentemente. Além disso, sdo constantes as agoes
segmentadas de reciclagem e apoio, onde colaboradores do Programa Gestores Presen-
ciais e do Gestores a Distancia participam. Durante os encontros sao aceitas sugestoes
e estabelecidas diretrizes para que o padrao de exceléncia dos servigos e programas
do CIEE sejam mantidos.
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PARCERIAS

PROCESSOS SELETIVOS ESPECIAIS

0 CIEE oferece um grande diferencial quando os assuntos sdo: processos seletivos
especiais para empresas e instituicoes parceiras. Devido ao amplo cadastro de estu-
dantes, o CIEE realiza selegOes especiais para atender as demandas especificas, bene-
ficiando todas as partes envolvidas. Com isso, 0s jovens ganham mais possibilidades de
estagio e, além disso, conseguem ocupar uma funcao condizente com seu perfil e curso,
um verdadeiro diferencial para quem busca as primeiras experiéncias no mercado de
trabalho.
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PARCERIAS

INSTITUICOES DE ENSINO PARCEIRAS

Com parcerias de longa data, o CIEE trabalha incessantemente para manter, ampliar e
fortalecer o seu relacionamento com as Instituicoes de Ensino.

Em 2016, foram realizadas imersoes presenciais e palestras, e firmados quase 500 no-
vos convénios com instituicoes de ensinos médio e superior.

Esse trabalho baliza o continuo aprimoramento das relagdes e atendimentos das neces-
sidades que envolvem institui¢Ges de ensino, estudantes e o mercado de trabalho.
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UNIFOR - Faculdade de Fortaleza/CE,

Unip - Universidade Paulista - Campus Marqués de 550 Vicente/SP. Campus da Universidade Presbiteriana Mackenzie/SP.
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PARCERIAS COM EMPRESAS
£ ORGAOS PUBLICOS

Com o objetivo de oferecer cada vez mais oportunidades no mercado de trabalho para os
jovens, mas sempre priorizando a seriedade nos processos seletivos de estagiarios e apren-
dizes, o CIEE valoriza parcerias com empresas privadas e orgaos publicos.

Na pratica, isso representa milhares de oportunidades de capacitag@o para jovens carentes
que necessitam de inclusdo. O atendimento disponibilizado as empresas auxilia na contrata-
¢ao e acompanhamento dos estudantes, cumprindo a lei federal n® 11.788/2008.

No ano de 2016, foram assinadas centenas de acordos, entre renovagdes e novas parcerias,
reforcando o compromisso do CIEE com organizagbes de diversos segmentos.

m\mpai’ﬂude&mr
]
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EXCELENCIA NO TRABALHO

0 (/& £M NUMEROS

1,3 MILHAO EM 2016 de estudantes dos ensinos
medio e superior foram encaminhados para vagas de
estagio;

294 MIL APRENDIZES E ESTAGIARIOS contratados
em 2016:

62 MIL empresas, organizacoes publicas e prefeituras
conveniadas;

15 MIL'PARCERIAS firmadas com instituicoes de ensi-
no de todo o Pais, sendo novos 500 NOVOS CONVENIOS
em 2016;

MAIS DE 300 UNIDADES e postos de atendimentos do
CIEE instalados em localidades estratégicas, em todos
0s Estados e nas principais cidades;

[=}
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165 SEMINARIOS, conferéncias e palestras ofereci-
dos, gratuitamente, para mais de 26 MIL educadores,
empresarios, estudantes e profissionais de recursos
humanos;

60 MIL pessoas alfabetizadas pelo Programa CIEE de
Alfabetizacao e Supléncia para Adultos, desde seu ini-
cio, em 1997;

3,1 MILHOES de alunos inscritos nos cursos gratuitos
de Educacao a Distancia oferecidos pelo CIEE em todo
0 Brasil, desde 2005, data de inicio do programa;

2 MILHOES de estudantes capacitados gratuitamente

pelo Programa CIEE de Desenvolvimento Estudantil e
Profissional (Educacao Continuada).

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE




PRINCIPAIS UNIDADESE INSTALACDES

As unidades e postos de atendimento
do CIEE estao presentes em todo o terri-
torio nacional, oferecendo uma assistén-
cia planejada e totalmente direcionada ao
estudante, priorizando o jovem carente.
Sao mais de 300 escritorios e pos-
tos de atendimento, integrados com

a Sede do CIEE, localizada em Sao
Paulo/SP.

Geréncia Regional Norte
(92) 2101 4272

End.: R. Jodo Alfredo, 453,

Sao Geraldo, Manaus/AM
Responsavel: Sérgio Alencar da Silva

¢ ceersp
Geréncia Regional Centro-Oeste

ESTADOS COM (62) 4005 0750

End.: R. Trés, 1,245, Centro, Goidnia/G0

. ADMINISTRAGAO DO CIEE/SP Responsavel: Cléudio Rodrigo de Oliveira
. ESTADOS COM ADMINISTRAGAQ

DE CIEES AUTONOMOS

Geréncia Regional Distrito Federal A
{61} 3701 4800
End: EQSW 304/ 504, Lote 2, Ed. Atrium,
Setor Sudoeste, Brasilia/DF
Responsavel: Monica Batista Vargas de Castro

ELATORO DE g
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FLORIANOPOLIS

PORTO ALEGRE

Capital/SP (SAESP)

Geréncia Regional Jundiai

e Sorocaba (SF)

(11) 4583 4480

R. Vinte & Trés de Maio, 38, V1. Vianelo,
Jundiai/SP

Responsavel: Ricardo Marge Pereira

Geréncia Regional Baixada e Grande SP
(13) 3229 8900

Av.Ana Costa, 79 - Loja, Centro, Santos/SP
Responsédvel: Rodrigo Reis Sessa

CENTRO DE INTEGRAGAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Geréncia Regional Nordeste

(85) 4012 7600 _
End.: Av. Bardo de Studart, 2.360, Aldeota, Fortaleza/CE
Responsavel: Robério Henrigue Costa

Geréncia Regional Nordeste Sul

{71) 2108 8301

Av. Tancredo Neves, 620,

Ed. Mundo Plaza, Lj. 158,

Térrea, Caminho das Arvores, Salvador/BA
Responsavel: Alessandro Salvatore Atinna

Belo Horizonte/MG

Programa Aprendiz Legal em BH

(31) 3347 3978

R. Dos Otoni, 274,

Santa Efigénia, Belo Horizonte/MG
Responsavel: Ludmila Padre Cardoso

Geréncia Regional Campinas (SP)
{19) 3705 1508

R. Tirmdentes, 195, Vila tapura,
Campinas/SP

Responsavel: Rosdngela Pereira

Gt e SP)
(17) 3211 2966

R. Presciliano Pinto, 3.330, Santos Dumont,
S0 José do Rio Preto/SP

Responsavel: Valdisnei

Godoy Talhari



PRINCIPAIS UNIDADESE INSTALACOES

Sede CIEE
Rua Tabapua, 540 - ltaim Bibi, S3o Paulo/SP.
Finalidade: gestao administrativa e operacional.

7
7
7
o
-

Espaco Sociocultural -

Teatro CIEE

Rua Tabapua, 445 - Itaim Bibi, Sao Paulo/SP.
Finalidade: sede do Conselho de Administracao e
dos demais Conselhos, areas administrativas, cursos
e oficinas de informatica, biblioteca, palestras, es-
petaculos artisticos e culturais, além de exposicies
comemorativas.
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Anexo ao Espaco
Socjocultural CIEE

Rua Tabapua, 469, Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP.
Finalidade: atendimento ao estudante, palestras e
espetaculos artisticos e culturais.

Programa CIEE de Orientacao
Juridica-a Populacao - Projur
Rua Aguiar de Barros, 45 - Bela Vista,
Sao Paulo/SP.

Atendimento: segunda a sexta-feira, das 13h as 17h.
Finalidade: oferecer, em parceria com a QAB/SP,
orientacao juridica gratuita a populacdo que ne-
cessita de apoio em questdes legais.

Telecentrais de Relacionamento
Rua Tabapua, 445 — Itaim Bibi, Sao Paulo/SP:
Central “Raphael Noschese”. Unidades de Bra-
silia/DF, Campinas/SP, Cuiaba/MT, Fortaleza/
CE, Goiania/G0, Manaus/AM, Ribeirdao Preto/
SP, Salvador/BA e Sao Joseé dos Campos/SP.
Finalidade: atendimento telefonico aos estudan-
tes, instituicoes de ensino, empresas e orgaos
publicos.

Auditorios para Encontros
Teatro CIEE: rua Tabapua, 445 — Itaim Bibi,
Sao Paulo/SP

Auditdrios: “Ernesto Igel” e “Mario Amato”:
rua Tabapua, 540 - Itaim Bibi, Sao Paulo/SP.
Auditdrio “Olavo Setibal”: rua Tabapua, 469,
Itaim Bibi, Sao Paulo/SP.

Saldo Nobre “Antonio Ermirio de Moraes"™:
rua Tabapua, 445, Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP.

... entre outras unidades
(ver paginas 90 a 95)
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Prédio-Escola CIEE Genebra
Rua Genebra, B5/67, Centro Antigo de 580 Paulo/SP

Prédio-Escola CIEE Bacelar
Rua Bacelar, 1.080, Vila Clementino, 530 Paulo/SP.

-
W R

Predio-Escola CIEE

(Centro Antigo de Sao Paulo)
0 Prédio-Escola CIEE Genebra é a sede
de desenvolvimento do Programa
Aprendiz Legal, iniciativa de aprendi-
zagem voltada para a preparagao e in-
sergao de jovens no mundo do trabalho.
Além deste importante programa, nesta
unidade também funcionam o Programa
de Alfabetizacdo e Supléncia para Adultos
e o Programa CIEE de Desenvolvimento
Estudantil e Profissional, além de atendi-
mento presencial aos estudantes.

Predio-Escola CIEE
Bacelar

Outro importante Prédio-Es-
cola do CIEE esta localizado
na zona sul de Sao Paulo.
Esse espaco é reservado para
a capacitacao de aprendizes,
conta com 16 salas e é a sede
de desenvolvimento do Pro-
grama Aprendiz Legal, alem
de oferecer atendimento aos
estudantes.
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Préedio-Escola CIEE

Vila Mariana

As novas instalacoes do Prédio Esco-
la CIEE Vila Mariana foram inauguradas
em 2016, trazendo mais comodidade e
modernidade para os jovens estudantes
da capital paulista que podem desfrutar
de 20 salas de aula e 2 laboratdrios de in-
formatica distribuidos pelos sete andares
do edificio, que fica perto de duas esta-
¢oes do Metro.

Prédio-Escola CIEE Vila Mariana
Rua Francisco Cruz, 163, Vila Mariana, Sao Paulo/SP.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE



CAPACITACAD

FAD - EDUCACAO A DISTANCIA D0 @2

0 Programa CIEE de Educacao a Dis-
tancia (EaD) tem um papel integrador,
oferecendo conhecimento e certificagao
para milhares de jovens. Essa capacita-
cdo profissional online permite estreitar
as distancias entre estudos e mercado de
trabalho.

E uma importante ferramenta tecnolo-
gica que visa o ensino, aperfeicoando
e instigando os estudantes a despertar
0 habito de aprender sempre, em qual-
quer circunstancia. Essa praticidade faz
a diferenca especialmente para os jovens
mais carentes, muitos dos quais nao tém
opgoes acessiveis em suas localidades.
0 Programa CIEE de Educacéo a Distan-
cia disponibiliza, gratuitamente, todo o
material didatico-pedagogico aos alunos
inscritos e a possibilidade de acesso as
matérias a qualquer hora.

Em 2016, foram langcados novos cursos
gratuitos pelo Portal CIEE: Direitos e de-
veres do aprendiz, Direitos e deveres do
estagidrio, Tratamento de imagens, Di-
cas para o Enem, Nogdes de administra-
¢do e Microsoft Publisher.

5a0 52 CURSOS de diversas modalidades,
com 3,1 MILHOES de estudantes beneficiados,
desde 2005, em todo o Brasil.

[=f
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OFICINAS €ZZ€ DE CAPACITACAO

Tendo como meta proporcionar aos estudantes o conhecimento continuo sobre temas
especificos, como: situagcdes do mundo corporativo, o CIEE promove gratuitamente
oficinas de capacitacao, ministrada por uma equipe de profissionais que trazem para
0s alunos valiosas vivéncias e experiéncias.

em 2016

23 MIL estudantes e estagiarios receberam
capacitacao por meio desse programa;

710 ATIVIDADES de capacitacao realizadas;

38 TEMAS abordados nas oficinas, cursos
e palestras.

CENTRO DE INTEGRAGAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE



CAPACITACAD

CURSOS DE INGLES ONLINE

0 CIEE, atento as necessidades profissio-
nais, promove gratuitamente cursos online
de inglés, homologados pelo Conselho Bri-
tanico. No mundo globalizado, esse idioma
nao & somente um diferencial, mas uma
necessidade, seja no ambito pessoal ou
profissional.

12 MIL estudantes atendidos em 2016.

LTl - CENTRO DE TREINAMENTU
EM INFORMATICA

Para promover oportunidades de maneira igualitaria de modo que os estudantes de
todo o Brasil ampliem os seus conhecimentos na area de informatica, o CIEE mantém as
tradicionais parcerias com renomadas empresas como: Cisco Systems, Ainet, Impacta,
CTT Brasil e Microsoft, oferecendo gratuitamente diversos cursos e treinamentos.

18 temas abordados
em 2016.

180 MIL jovens
capacitados desde
1998.
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POL0 €77 DE CAPACITACAO

Ha sete anos, o CIEE mantém a parceria com a Subprefeitura de Ermelino Matarazzo e a Pard-
quia Sao Francisco de Assis, na zona leste paulistana, para a oferta de cursos gratuitos prepa-
ratorios para exames vestibulares e oficinas de capacitagao presencial, entre outros. Esse tipo
de iniciativa auxilia 0 ingresso de pessoas carentes no mundo corporativo.

4 MIL JOVENS
MATRICULADOS

em 2016, com aulas gratuitas ministradas
no periodo noturno e aos sabados, em
diversos bairros da regiao.

MUTIROES @&
DE ENCAMINHAMENTO

0s mutirdes de encaminhamento do CIEE
contribuem para reforgar o exercicio da
cidadania nas regioes periféricas da ca-
pital paulista. Geralmente realizados nos
Centros Educacionais Unificados - CEUs,
sa0 mais uma iniciativa do CIEE que pos-
sibilitou a inclusao de jovens, totalizan-
do, somente na cidade de Sao Paulo,
mais de 15 mil encaminhados a oportu-
nidades de estagio e aprendizagem, in-
cluindo também orientacao juridica e pa-
lestras especificas. O Distrito Federal foi a
segunda regiao com maior concentragao
dessas agoes, com 800 atendimentos.

Posto volante no Centro Educacional Uirapuru (CEU),
na periferia paulista.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE



EVENTOS E PALESTRAS

5

FORUM PERMANENTE DE DEBATES D0 (2
SOBRE A REALIDADE BRASILEIRA

Pedro Melo - presidente da
KPMG do Brasil.

Pierpaolo Cruz Bottini - socio
do escritorio Bottini & Tama-
sauskas Advogados.

Jiilio Neves - ex-presidente do
Instituto de Arquitetos do Brasil
— 1AB-5P e fundador do Sindi-
cato dos Amuitetos no Estado
de 530 Paulo - SASP,

Hélio Zylberstajn - professor
sénior da Faculdade de Econo-
mia, Administragao e Confabi-
lidade da Universidade de Sao
Paulo - FEAVUSP

Em 2016, o Férum Permanente de De-
bates do CIEE sobre a Realidade Brasi-
leira abordou temas que condizem com a
situacdo do Pais, como educacao, cidada-
nia e boas praticas profissionais.

Como e tradicional, autoridades gover-
namentais, empresarios e renomados
profissionais, participaram das 8 edi-
coes dos Foruns, contando com a pre-
senca de 595 participantes.

Bemardo Cabral - ex-minis-
tro da Justica e consultor da
presidéncia da Confederagdo
Macional do Comércio de Bens,
Servico e Turismo — CNC.

Claudio Jorge Pinto Alves -
vice-reitor do Instituto Tecnold-
gico de Aeronautica — ITA

Maria Ines Fini - pressdente do
Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira - INEP

w7 2016
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CICLO €77 DE PALESTRAS SOBRE
RECURS0S HUMANOS - RH

Reinaldo Polito - professordeex-  Rachel Polito - professora de
pressao verbal do Institulo Reinal- ~ expressan verbal do Instituto
do Poliio e presidents da Acade-  Reinaldo Polito.

Elisabete Adami - doutora e Femando Vidato de Medeiros
ciéncias socials e assistenteda - VP Talenfo & Cultura South
pro-reitoria da PUC/SP. América na Accor Brasil,

Paulo Loeb - sicio ¢ head de Glaucimar Peticov - diretom
negacios da F. Biz. de AH do Banco Bradesco.

Odino Marcondes - socidlogo
& fundador da Marcondes Con-
sultonia.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

0 Ciclo CIEE de Palestras Sobre Recursos
Humanos - RH retne conhecidos profissio-
nais para debater assuntos e questoes re-
levantes que envolvem a area de recursos
humanos.

Somente em 2016 foram realizados 11
Ciclos de Palestras de RH.

Theunis Marinho - presidente  Vera Martins - diretora da As-
sertiva Educagdo Corporativa.

da ABRH-SP.

5
Maria Tereza Gomes - diretora  Luiz Marins - anfropélogo,
da Jabuticaba Conteddo, consultor de empresas e autor
de diversos livros,




EVENTOS £ PALESTRAS

ENCONTROS €& D0 3° SETOR

Periodicamente, o CIEE promove os En-
contros do 3° Setor que tm por objetivo
apurar e compartilhar dados e informa-
cOes objetivas sobre legislacoes, direitos
e obrigagoes das entidades do terceiro
setor. Nos encontros de 2016, os 257
participantes trocaram experiéncias e re-
fletiram sobre os principais desafios da
area, consolidando importantes tendén-
cias para os profissionais que atuam no
segmento do 3° setor.

Em 2016 foram realizado 3 encontros.

Claudinéli Moreira Ramos
- coordenadora de monitora-
menfto e avaliagao da Secreta-
ria da Culfura do Estado de SP

y e @E 2016
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ENCONTROS @72 COM EDUCADORES
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CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Uma grande oportunidade para que 0s
professores debatam a realidade edu-
cacional brasileira e se informem sobre
as novas propostas para o ensino como
um todo, incentivando tanto quem pre-
cisa da educagao quanto quem trabalha
na area.

Foram realizados 4 encontros em 2016,
com a presenca de 347 professores nas
plateias.

Neide Noffs - diretora da facul-
técnico pedagogico da FTD  dade de educacdo da Ponfificia

an. Universidade Catolica de 5P -
PUG/SP

José Bras Barreto de Olivei-
ra - assessor da pro-reitoria de
graduagio da Unesp e docente
do depto. de fisica da Unesp/
Bauru.
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Formadores de opinido e personalidades que sdo referéncia em diversos segmentos
participam do Circuito Nacional de Palestras e Seminarios do CIEE. A iniciativa e
gratuita e somente no ano de 2016, aconteceram 23 encontros com 4.800 convidados
participantes.

Renaldo Gonsalves - vice-coor- Marcos Gobra - consultor, con- Luciana Caletti - co-fundadora e Felipe Maluf - socio fundador da

denador da facukdade de ciéncias ferencista, professor e autor de CED da Love Mondays. Yooach e autor do livro; Carreira
atuariais da PUC/SP. diviarsos fivros sehre marketing. = 0 COmEGo carto em um futuro
incerta.

Rosenildo Ferreira - jomalista, Leandro Narloch - jornalista e Paule Cordeiro de Mello - perit Alexandre Tirelli - presidente do

integrante do conselho consulti- escritor, judicial, coordenador académico Sindicato dos Comefores de Imé-

vio da Afrobras / Faculdade Zumbi e professor da Trevisan Escola de viis do Estado de SP e chanceler

dos Paimares, Megdcios, da Universidade Corporativa -
Unisciesp.

i . 1 _II'.}

Rino Ferrari Filho - presidente & Fernando Piccinini Jr. - vice- Jandy de Paulo - psicologa, arle- Andrea Ramal - diretora do GEN

diretor de criagao da RINO COM, -presidente de criago da RIND -educador & terapeula parficular, Educagao, no grupo editorial na-
COM. cional (GEN).
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Ricardo Alexander Gabriel -
analista de projeios da FIEMG.

Manuel Chaparro - doutor em
ciéncias da comunicacao e pro-
fessor na Escola de Comunicagdo
e Artess da USSP

José Augusto Minarelli - direfor
presidente da Lens&Minarelli As-
sociados Lida. e vice-presidents
do C.A. do CIEE.

Mardete Eugénia T. Rezende
- gestora de rh especialista em
direito trabalhista.

Bete D'elia - palestranie, coach
& instrutora de cursos.

Maria Ester de Araujo Lopes
- assistente tcnica da Diretoria
de Presenvac30 do Departamento
do Patrimdnio Historico de Sao
Paulo da Secretaria Municpal de
Cultura /DPH-SMC.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Luciane Borges - estrategista
de midias sociais,

tiria executiva e presidents do Sin-
dicaty das Secretdnas do Estado
de 5P

apresentador na TV Gazeta e co-
mentarista da radio Jovem Pan.

N

Aparecido Indcio Ferrari de
Medeiros - sicio titular do ascri-
tdwio Aparecido Indcio e Pereira
Advogados Associados,

Nancy Assad - direfora execu-
tiva na drea de comunicagdo e
marketing,
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EVENTOS E PALESTRAS

CICLO €7 DE PALESTRAS
EM BRASILIA

0 CIEE Brasilia/DF é referéncia no que diz respeito as praticas de inclusao e propagacao
de medidas socioeducativas. Em 2016, muitos eventos contemplaram os jovens com
temas explanados por renomados especialistas dos mais variados setores. Em parceria
com o Gorreio Braziliense o CIEE realizou 6 palestras com 721 participantes. Além disso,
mais 9 encontros realizados no Auditdrio CIEE Brasilia, atrairam 1.761 participantes,
sem levar em consideragao os outros eventos que receberam 1.424 espectadores.

Hago Pena Branddo - gerente-  Emanoelll Falcdo - gestva d¢  Catarina Cecdlla Odelius - pro-
-gxecutivo da Universidade Cor- educagao corporativa do Instituto fessora associada da Universida-
porativa Banco do Bresi, Fengsbec. de de Brasika,

Francisco  Antonio  Coelho Daniel Florénci - especialista Edmundo Brandao Dantas - pro-
Junior - professor adjunto vin- em desenvolvimento organiza- fessor associado da Faculdade de

| culade an departamento de ad- cional e coordenador de desen- Comunicacaa da Universidade de
ministragio da Universidade de  volvimenio organizacional na  Braslia
Brasilia. Inframerica — concessionaria do
aeroporto de Brasilia.

a8 e @ = 2016
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EVENTOS @& BRASILIA

O CIEE Brasilia ¢ destague entre as unidades de todo o Brasil, pois cumpre o seu papel
de aproximar os estudantes aqueles que servem de espelho para as suas respectivas
trajetorias profissionais. E isso que o CIEE faz e a unidade da capital federal & destaque

nas acoes praticas que fazem a diferenca para as comunidades que atende.
0s eventos realizados em 2016 contaram com a presenca de 988 pessoas.

Maria da Penha de Oliveira
- peicdloga, professora e con-
suMora em gestdo de pessoas e
equipes em instituighes plblicas
e privadas - [fenasbac.

Pedro Meneses - docente e
coordenador da drea de pos-gra-
duag3o striclo sensu de estudos
organizacionais e gestao de pes-
soas na Universidade de Brasikia,

Doutor em Direito pela thﬂﬁ;n
Universidade Catélica de Sao
Paulo - PUC/SP e protessor da
Faculdade Getillio Vargas Direito

de 530 Paulo - FGV.

TALIDA
ABALH
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Mario César Ferreira - profes-
sor-agsociado no departamento
de psicologia social e do trabalho
do Institute de Psicologia da Uni-
versidade de Brasilia.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE
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Tatyanna Falco - consultora e
gestora de marketing do Institulo
Fenashac,

Helena Correa Tonet - doutora
em psicologia, especialista em
gestio de pessoas e consultora
de empresas e organizaes.



EVENTOS £ PALESTRAS

Ana Regina Noto, professora
da DIMESAD - Disciplina de Me-
dicina e Sociologia do Abuso de
Droga da UNIFESP, coordenadora
da Campanha.

CAMPANHA SOBRE DROGAS
NAS ESCOLAS SUPERIORES

Em dezesseis anos de parceria entre o CIEE e a Secretaria
Nacional de Politicas sobre Drogas - Senad, 6rgao ligado ao
Ministério da Justica, foram beneficiadas aproximadamente 9
mil pessoas.

Nesses encontros, especialistas transmitem informagdes cienti-
ficas e atualizadas, visando a prevencao ao uso de drogas licitas
e ilicitas entre os universitarios e em suas familias e comuni-
dades.

Em 2016, compareceram 2.680 SECRETARIA NACIONAL DE
im durante 5 B SEminE'trins MIMISTERIO DA
da Campanha Nacional sobre IDADANIA

Drogas nas Escolas Superiores.

%ﬁm%ﬁ,@ 2016
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13° CURSO DE HISTORIA
DE SAQPAULG

0 CIEE promoveu 0 13° Curso de Historia de Sao Pau-
lo, uma parceria com a Academia Paulista de Historia
— APH,com o apoio institucional das Academias Crista de
Letras, Paulista de Educagéo, de Medicina de Sao Paulo,
Internacional de Direito e Economia, Paulista de Psicologia
e Paulista de Letras. Em 2016, o tema foi Inovagao, pio-
neirismo e criatividade e, durante os dez encontros pro-
gramados, os 1.427 participantes desfrutaram da presenca
de conceituados historiadores, coordenados pela académi- & T
ca Ana Maria de Almeida Gamargo, do departamento de gﬂma@éﬂ:ﬂgﬂ Harhdda glemmr';a
Histéria da Universidade de S0 Paulo (USP) e titular da ca- i de Hidor da Unversidade a6
deira n® 24 da Academia Paulista de Historia. Sao Paulo/ USP.

Ha 14 anos, o CIEE oferece, gratuitamente, a populagao o

tradicional e conceituadissimo Curso de Historia de Sao

Paulo. Todos os participantes sao devidamente certificados.

732 CURSD DE HISTORA DE

. Sao Paulo
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A Feira do Estudante — Expo CIEE é um
dos maiores eventos do segmento edu-
cacdo e profissionalizacao do Brasil e ja
integra o calendario oficial de eventos da
cidade de Sao Paulo. Na 19° Feira do Es-
tudante — Expo CIEE 2016, 60 mil es-

197 FEIRA DO
0} ESTUDANTE

tudantes dos ensinos médio, técnico e
superior tiveram acesso a 100 palestras
com renomados profissionais e foram
encaminhados a 5 mil oportunidades de
estagios e 2 mil de aprendizagem ofere-
cidas por empresas parceiras.

e @ = 2016
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dos ensinos medio, técnico e superior, educa-
dores e representantes de empresas visitaram a feira;

pré-credenciados pelo site da Expo CIEE;
participaram da Feira;

realizadas por representantes de empresas exposi-
toras, dirigentes empresariais e educadores;

estudantes assistiram as palestras realizadas nos auditorios;

curtidas na fanpage do Facebook da 192 Feira do Estudante -
Expo CIEE 2016;

atendimentos realizados no Cyber CIEE;

atividades culturais e apresentagoes musicais realizadas durante a
mostra;

estudantes avaliados para vagas especificas;
estudantes participaram da Simulacao de Dindmica em Grupo;
carteiras de trabalho emitidas no evento;

excursoes de instituicoes de ensino visitaram o evento.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE
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— FERA DO | 0 CIEE Goiania realizou a primeira edicdo da Feira do
M STUDANTE Estudante-Expo CIEE. Sucesso de publico e critica, mais
‘ / de 20 mil visitantes conferiram de perto, durante os dois
dias da mostra, o trabalho de integracéo do CIEE e, prin-

cipalmente do reconhecimento imediato de milhares de
jovens e empresas. A feira foi uma realizagao conjunta do

CIEE, da Organizagao das Voluntarias de Goias (OVG) e da
Bolsa Universitaria, com o apoio do Governo de Goias.

et EXPQO CIEE GOIAS




EVENTOS E PALESTRAS

NUMEROS‘DA EXPO CIEE GOIAS EM 2016

23 MIL VISITANTES entre estudantes do nivel médio, técnico e superior;
2 MIL VAGAS de estagio e 500 de aprendizagem;

31 EXPOSITORES entre instituicdes de ensino, orgaos publicos e em-
presas destinadas ao publico estudantil;

1.700 estudantes foram atendidos no Cyber CIEE para novos cadastros,
atualizacdo e encaminhamentos as vagas de estagio e aprendizagem;

13 MIL estudantes assistiram as 31 PALESTRAS:

200 VISITANTES DOARAM SANGUE para o Hospital de Urgéncia de
Goiania - HUGOL;

1.200 MIL INSCRITOS para o Processo do Tribunal de Justica da regido.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE




EVENTOS E PALESTRAS

PARTICIPACAQ EM FEIRAS E EXPOSICOES

0 CIEE participou de dezenas de feiras e exposicoes sempre com o intuito de aproximar
estudantes, educadores e empresarios e, assim, ampliar sua oferta de servigos e desen-
volver praticas que estimulem a integragao, inclusao e conscientizagao de pessoas por
meio da educagao e capacitacao.

Em 2016, o CIEE esteve presente em 159 feiras e exposicoes sobre Recursos Humanos
e recrutamento e sele¢ao, em todo o Brasil.

Feira de Profisstes da USP - 5ao0 Paulo/SP. 21* Feira de Recrutamento Sdo Judas.

FEIRAS EM DESTAQUE

e 42° Congresso Nacional sobre Gestdo de pessoas — CONARH 2016 — Sao Paulo/SP

« XIV Reatech — Feira Internacional de Tecnologias em Reabilitagao, Inclusao e Acessibilidade — r
Sao Paulo/SP

* Feira de Profissoes da USP — Sao Paulo/SP

« ENCONTRARH — Encontro Anual de Recursos Humanos do Planalto Central — Brasilia/DF
« 9° Feira de Emprego do Ceara — Fortaleza/CE

* Feira Norte do Estudante — Manaus/AM

« |ll Feira da Empregabilidade — Mossord/RN |
« || Mostra de Empregabilidade das Faculdades Mauricio de Nassau — Bahia/BA
e Expo Universidades — Sao Paulo/SP

— - F > g -
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0 CIEE tem o compromisso com 0 jo-
vem brasileiro de integra-lo as esferas
da sociedade para que seja possivel
obter os mais variados conhecimen-
tos e agregar diferenciais para a vida
pessoal e profissional. Por isso, o CIEE
promove eventos e programas de ca-
pacitacao socioeducativas. Somente
em 2016, dezenas de oficinas, apre-
sentagoes musicais e teatrais gratuitas
foram realizadas, atendendo 2.122 es-
pectadores que prestigiaram 11 apre-
sentacoes gratuitas no Espaco Socio-
cultural = Teatro CIEE.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE
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Grupo de Danca

Musical Festa na Roga.

Exlith Schmidt
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EVENTOS £ PALESTRAS

TROFEU GRATIDAO

Agradecer aqueles que defendem os di-
reitos dos cidadéos e buscam por suas
acoes didrias auxiliar na construcao de
uma sociedade mais justa e integrada.
Esses sao os valores que contribuem para
promover a igualdade, gerando oportu-
nidades para 0s que mais necessitam.
Pensando nisso, o CIEE homenageia com
o Troféu Gratidao as pessoas que real-
mente fazem a diferenca na sociedade
brasileira.

0 CIEE congratula seus parceiros e per-
sonalidades cujo trabalho de integragao e
inclusdo se harmonizam com a sua mis-
sao e seus valores.

e @ = 2016
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TROFEU INTEGRACAO

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

0 CIEE tem por vocacdo oferecer acoes
filantropicas, que visam a integracdo de
milhdes de estudantes. Nesse processo,
repleto de desafios, mas tambem de mui-
tas conquistas norteadas por esses valo-
res, acredita que o trabalho de pessoas
que tém em mente 0s mesmos preceitos
e objetivos devem ser reconhecidas.

Personalidades e empresarios que atuam
para encurtar as distancias entre 0 sa-
ber e 0 fazer sao homenageados com o
Troféu Integracao do CIEE. A escultura,
confeccionada pelo artista alemao Hans
Goldammer, simboliza a busca pela rea-
lizagao profissional, com a figura de um
jovem estudante tentando alcangar o sol,
simbolo da realizagao profissional, apoia-
do por outras duas figuras, que o apoiam,
representando a escola e a empresa.

IR S~ S~



1999 - Esther de 2000 - Luiz Decourt,
Figueiredo Ferraz.

2002 - Hélio Guerra,

2004 - Paulo Vanzolini.

2007 - ves Gandra da
Silva Martins.

2009 - Adib Jatene. 2010 - Jose Cretella Jr. 2011 - Angelita Habr- 2012 - nin Delfim
Gama. Netto,

et @ 2016
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0 CIEE promove, em parceria com o0 jornal
0 Estado de S.Paulo, o Prémio Professor Emeé-
rito — Troféu Guerreiro da Educagao — Ruy Mes-
quita. Na sua 20* edigdo, o prémio & concedi-
do a educadores com relevante contribuicao a
construcao de um pais melhor, pela criacdo e
incentivo do ensino.

Em 2016, o eleito Guerreiro da Educagao foi o
professor, ex-ministro da fazenda e embai-
xador Rubens Ricupero.

A laurea @ representada por um troféu em
bronze criado pelo artista Cassio Lazaro, que
traz um lapis como instrumento de luta, simbo-
lizando um “lutador pelo ensino” e um escudo
representando o mapa do Brasil.

Desde 1997, essa iniciativa ja premiou grandes
nomes da educacao brasileira.

¥s ESTADAO

20173 - Willian Saad 2014 - José Goldemberg.
Hossne.

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

2015 - Celso Lafer.

-

Sarvioto

2016 - Rubens Ricupero.
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Sargio Aonso

0 16° Prémio Literario Escritor Univer-
sitario “Alceu Amoroso Lima (Tristao de
Ataide) — CIEE/ABL & uma parceria entre
0 CIEE e a Academia Brasileira de Letras —
ABL e visa disseminar o habito da escrita,
provocando uma reflexao literaria mais pro-
funda. Os trés melhores colocados recebem
certificado, placa, uma quantia em dinheiro
por suas brilhantes contribuicdes. E o CIEE
incentivando a educagao e a cultura para os
jovens brasileiros que carecem deste tipo de
iniciativa.

Essa excelente e fradicional iniciativa de in-
centivo & produgao literaria, em 2016, che-
gou a sua décima sexta edicdo com o tema:
Qual a importancia do escritor Ariano Suas-
suna para a literatura brasileira?.

~ 1

Primeiro lugar (ao centro): estudante Mirian Lais Goulo do
curso Medicina Veterinaria da Universidade Comunitaria da
Regiao de Chapecd — UNICHAPEC(O em Xaxim/SC - Segundo
lugar: estudante Luciana Alves da Silva do curso de Letras
da Universidade Federal do Ceard em Fortaleza/CE - Terceiro
lugar: estudante Raimundo José Oliveira da Silva do

curso de Sistemas de Informagoes da Faculdade Santissimo
Sacramento em Alagoinhas/BA

1° Prémio Literario CIEE/ABL
Tema: “0 Brasil no 3° milénio”

2° Prémio Literario CIEE/ABL
Tema: “A importancia do v
na culfura brasileira”.

3° Prémio Literario CIEE/ABL
Tema: “Meu livro inesquecivel”
4° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: “A paixdo pela poesia”.

5° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: “A mulher na literatura brasileira”

6° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: “0 computador acabard com o livio?”".

7° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: “Os melhores poemas brasileiros: uma visao
crtica”.

8° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: “0 que voce sugere para melhorar a educagao
brasileira”.

9° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: ‘A educagao brasileira e a inclusao digital”

10° Prémio Literério CIEE/ABL

Tema: “Sem ética pode haver progresso?”.

11° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: “A unificagao da lingua portuguesa — vale a pena
0 acort ortografico?”.

12° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: “Qual a importancia de Rachel de Queiroz para a
Iteratura brasileira?".

13° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: “Qual a importancia do académico Roberto Mari-
nho para a comunicagao brasileira?”

14° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: “Por que a iteratura de Jorge Amado faz sucesso
tambem na televisdo?".

15° Prémio Literario CIEE/ABL

Tema: “Por que eu gosto de Guimaraes Rosa?”.

e @ 2016



0 13° Prémio Literario CIEE/CADE objetiva a ela-
boragao de artigos académicos sobre temas rela-
cionados ao Direito e a Economia. Destinado a es-
tudantes de nivel superior de qualquer graduacao.
A laurea promovida pelo CIEE em parceria com
o Conselho Administrativo de Defesa Econdmica
— Cade contribui para a disseminagao da cultura
concorrencial, abordando anualmente uma questao especifica. Em 2016, o tema escolhi-
do foi Compliance concorrencial.

Antonio Garbelini Junior, conselheiro do CIEE, ao lado dos premiados. Primeiro lugar; estudante Robinson Alves
do curso de Direito da Universidade 530 Judas Tadeu em Sao Paulo/SP - Segundo lugar: estudante Augusto de
Paiva Sigueira do curso de Direito da Pontificia Universidade Catdlica de Goids - Terceiro lugar; estudante Matheus
Dourado Camneiro da Silva do curso Direifo das Facukdades Integradas de Santa Fé do Sul/SC.

CENTRO DE INTEGRAGAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE



EVENTOS E PALESTRAS

PREMIOS LITERARIOS

CIEE/IASP
0 CIEE em parceria com o Instituto dos Advo- %

gados de Sao Paulo (IASP) promove o Con-
- curso de Monografias Professora Esther de
Figueiredo Ferraz. IASP
A iniciativa é destinada para advogados e es- INSTITUTO DOS ADVOGADOS
tudantes de direito e busca o debate de ques- U SaR EAULD
toes juridicas cruciais para o desenvolvimento
da sociedade brasileira. Em 2016, abordou a tematica: Aspectos penais controversos da
colaboragdo premiada.
Esther de Figueiredo Ferraz, professora e grande defensora da educacao, foi a primeira
mulher do Brasil a ocupar o cargo de ministra, no caso da educagao e de reitora, na Uni-
versidade Presbiteriana Mackenzie. No ano de1999, foi-lhe concedido pelo CIEE e Estadao
0 Prémio Professor Emérito - Troféu Guerreiro da Educacao.
As consideradas melhores monografias nas categorias “Profissional” e “Estudante”, res-
pectivamente, recebem certificado, placa, uma quantia em dinheiro em reconhecimento

pela sua contribuicao, além de ter o trabalho publicado pelo Instituto dos Advogados de
Sao Paulo - IASP.

Categoria Estudante: Categoria Profissional:
Adriana Pinheiro Amorim. Renan Posella Mandarino.

“ et (@ 2016
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CIDADANIA

PROGRAMA @7 DE ALFABETIZACAO
F SUPLENCIA PARA ADULTOS

0 objetivo do Programa CIEE de Alfabetizacao e Supléncia de Jovens e Adultos é res-
gatar a autoestima e proporcionar a participacao efetiva dos alunos na sociedade. Em seu
19° ano de existéncia, beneficiou mais de 320 pessoas, com a alfabetizagao funcional,
supléncia do 1° ao 9° ano do ensino fundamental e do ensino medio.

Essa iniciativa de cidadania, totalmente gratuita, ja atendem milhares de jovens e adultos
em todo o Brasil, desenvolvendo sua escolaridade e colaborando para a reinsergao no
mercado de trabalho. Gragas ao material didatico-pedagdgico, lanches e vale transporte,
gratuitos, os participantes podem frequentar as aulas e, ao final do curso, sao encami-
nhados para os exames de certificacéo oferecidos pelas redes municipais e estaduais de
ensino.
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Estudantes do Programa CIEE de Alfabetizacao e Supléncia para Adultos.
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CIDADANIA

PROGRAMA €72 DE ORIENTACAQ E
INFORMACAO PROFISSIONAL

Com intuito de identificar talentos e
estimular o autoconhecimento dos es-
tudantes para que facam uma escolha
profissional segura, o CIEE oferece o
Programa de Orientacao e Informa-
cao Profissional.

GRUPOS DE ORIENTACAO E INFORMAGAO PROFISSIONAL
Por meio de dindmicas, sao abordadas habilidades, caracteristicas individuais e o autoconheci-
mento, integrando os sonhos com a realidade.

PROFISSOES VERDES

Com a crescente demanda por atividades relacionadas ao meio ambiente, empresas e insti-
tuicdes buscam profissionais que atuem nessa area. Neste modulo, é possivel identificar as
profissdes verdes e as que sao tendéncia para os proximos anos.

PROFISSOES DO FUTURO

Apresenta areas de conhecimento mais valorizadas pelo mercado de trabalho, ilustrando
a importancia de uma economia globalizada e sinalizando para futuras profissdes que
possam surgir.

DICAS PARA A ESCOLHA PROFISSIONAL
Incentiva o autoconhecimento do jovem para o desenvolvimento de habilidades compativeis
com a escolha profissional, cruciais para a inser¢ao no mercado de trabalho.

et @ 2016
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PLANEJAMENTO DE CARREIRA E EMPREGABILIDADE
0 foco aqui é elaborar um plano de carreira para que as oportunidades de trabalho sejam ana-
lisadas e o0 jovem consiga o sucesso profissional ao longo da vida.

PALESTRAS “CARREIRA: PROJETO DE VIDA”
Esclarece o processo de planejamento de carreira, contribuindo para o sucesso profissional.

BIPE (BANCO DE INFORMAGOES PROFISSIONAIS E EDUCACIONAIS)
Proporciona informacgoes completas e atualizadas sobre cursos, escolas, profissoes e v
mercado de trabalho para estudantes, professores, pais e profissionais em geral. 5

Em 2016

Mais de 6.700 estudantes e estagiarios
receberam orientacao profissional do CIEE

Aluncs participam de

: -ﬂ oficina compartamental.

ar
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CIDADANIA

PROGRAMA €@ZZ& DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA

0 Programa CIEE de Pessoas com Defi-
ciéncia oferece oportunidade de os jovens
com deficiéncia mostrarem suas competén-
cias no ambito profissional. O CIEE mantém
um banco de dados que facilita a insercao
no mercado de trabalho e auxiliam as em-
presas a cumprir o seu papel social de
acordo com a lei de cotas (n° 8.213/91),
que & o principal instrumento para inclusao
desse segmento na sociedade.

Desde 1999, o CIEE realizou cerca de 30
mil atendimentos a estudantes com defi-
ciéncia intelectual, fisica, auditiva e visual,
encaminhando candidatos a estdgio ou
emprego efetivo em empresas parceiras.

Em 2016, 9 MIL PESSOAS COM DEFICIENCIA
foram inseridas em programas de
estagio e de aprendizagem em

700 EMPRESAS conveniadas.

g [ ]
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PROGRAMA €7 DE ORIENTACAO JURIDICA A
POPULACAO - PROJUR

0 Programa de Orientagao Juridica a Populacao - PROJUR é uma iniciativa de assis-
téncia social promovida pelo CIEE, em parceria com a Ordem dos Advogados do Brasil
- 0AB, Segdo Sao Paulo. Oferece atendimento a pessoas que precisam de consultoria
gratuita e profissionalizada em questoes legais.

Desde 2008, o PROJUR atende a pessoas que buscam auxilio juridico, mobilizando uma
equipe de advogados profissionais e estagiarios de Direito para analisar problemas, sanar
davidas, e fornecer informacoes uteis.

0 atendimento é feito de segunda a sexta-feira, das 13h as 17h, na rua Aguiar de Barros,
n° 45, no Centro de Sao Paulo.

Jeff Dias

SA0 PAULO

Em 2016, 2.724 pessoas foram atendidas pelo PROJUR:

orientagbes | area civel; area defesado | areaprevi- | em outras
relacionadas familiar; consumidor; | denciaria; areas
aos direitos (criminal,
trabalhistas; tributaria
etc.).

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE
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COMUNICACAD

REVISTA AGITACAO E
OUTROS VEICULOS

Editada ha mais de duas décadas,
a revista Agitacao & uma publi-
y! cacao destinada as autoridades
EXECUTIVD 5
DE VISAD governamentais, aos educadores,
e executivos, profissionais liberais,
além de estudantes e estagiarios.
A Agitacdo € bimestral e sua tira-
gem € de 60 mil exemplares e
distribuida gratuitamente em todo
0 Brasil.

SAD PURO - ] A
.

Outra publicacao de destaque € a Cole- Completando 20 anos de veiculagao, o
cao CIEE de livros que registram pales- CIEE Informa circula em todo o Brasil,
tras e seminarios sobre grandes questoes com 52 versoes regionais para melhor
nacionais que o CIEE promove. Ha, ainda, atender os colaboradores, estudantes,
livros com edicOes especiais gratuitas que  empresas e 0rgdos publicos parceiros.
abordam os mais variados temas de rele-

vancia para os estudantes.

et @ 201
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BOLETIM @&

0 Boletim CIEE é uma publicagdo mensal dirigida aos seus funcionarios, conselheiros e
fundadores. Em suas paginas encontram-se matérias sobre as conquistas, novidades em X
produtos e servigos, beneficios, saude e comportamento.

A publicagao é editada ha 19 anos.

BOLE l'le BOLETIM[&@]

BOLETmm M BOLETIM[Z]
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NOVO ANO

P#OLETIMm
MALS [ P00 EX0LA
i1/ SAD PAULD
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COMUNICACAD

REDES SOCIAIS

Desde 2014, o CIEE oferece aos internautas a sua pagina oficial no Facebook —
www.facebook.com/oficial.ciee, que alcangou a expressiva marca de 500 mil fas até
o final de 2016.

Diariamente, a pagina do CIEE no Facebook apresenta as mais diversas informagoes sobre o
universo dos jovens, processos seletivos, carreira e vida profissional, ao lado de curiosidades,
atualidades e divulgagao dos programas gratuitos do CIEE.

Alem disso, para atender aos inimeros eventos do CIEE, foi criada uma pagina do
Facebook exclusiva, que pode ser acessada pelo link www.facebook.com/ciee.eventos. Ainda
conta com a pagina oficial da Feira do Estudante - Expo CIEE: www.facebook.com/expociee,
que traz informagoes antes, durante e apos a Feira.

Na internet, 0 jovem encon-  \,\y\y _ciee.org.br

ra todas as informagoes o\ ee com milhdes

que deseja no Portal CIEE .
de acessos mensais)

www.ciee.org.br que, em
2016, recebeu em média 2
milhdes de visualizagoes
mensais.

n /oficial.ciee

n /ciee.eventos n /expociee
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ASSESSORIA DE COMUNICACAO

A Assessoria de Comunicacao do CIEE trabalha para que sejam veiculadas noticias so-
bre a instituicao, com a participacao (entrevistas) de seus profissionais em matérias e
reportagens. E um trabalho institucional com a misséo de ampliar a exposicéo do CIEE,
fortalecendo a sua imagem e divulgando os programas de integragao e inclusao perante
a populacao.

Composta por uma equipe de jornalistas profissionais, o nucleo desenvolve estraté-
gias de comunicacao, subsidiando a midia com informacoes relevantes sobre o CIEE

e seus programas que sao referéncia dentre os estu-
- dantes, instituicoes de ensino, empresariado brasilei-
' ro € 0 governo.
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ATENDIMENTD

NOVAS INSTALACOES

Para melhor atender os jovens de todo o territorio nacional, o CIEE esta sempre ino-
vando e ampliando a sua estrutura. Modernas instalagdes foram inauguradas em
2016 para o acesso de milhares de jovens aos programas de estagio e aprendizagem.
Sao estas:
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Anexo ao Espago Sociocultural Prédio-Escola CIEE Vila Mariana
Rua Tabapua, 469, ftaim Bibi, S0 Paulo/SP Rua Francisco Cruz, 163, Vila Mariana, 530 Paulo/SP
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Centro de Formacao e Cidadania do CIEE Araras/SP
Rua Visconde de Rio Branco, 180, Centra.

Auditorio “Olave Setubal™
Rua Tabapua, 469, taim Bibi, 580 Paulo/SP

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE
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EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

CENTRAL DE RELACIONAMENTO

Em 2016, os estudantes que buscavam informacgdes sobre estagios ou programas de
aprendizagem, além de esclarecimentos para ddvidas, contaram com a Central de Rela-
cionamento “Rafael Noschese” do CIEE, formada por uma equipe altamente preparada
para atender as principais solicitagdes, com uma operagao diaria, incluindo os sabados.

A central esta estruturada para oferecer mais qualidade e agilidade no atendimento de
estudantes, instituigoes de ensino e concedentes de estagio.

Em 2016, 197 FUNCIONARIOS atenderam mais
de 2.372.347 CHAMADAS (ativas e receptivas).

et (@€ 2016

BALANGD SOCIAL



SUPORTE AS ATIVIDADES

0 CIEE investe com regularidade em iniciativas que promovem a inclusao do jovem no
mercado de trabalho. Por isso, a infraestrutura técnica/operacional é constantemente
otimizada, valorizando a informatizagao do sistema central do CIEE, como:

e (Gestdao de Contratos;
e Novo Portal do RH do Cliente Aprendiz/CIEE Empregador; \
e Sistema de gerenciamento de vagas internas e intranet;

e Contratacao de auditoria externa para 0s processos internos;

e (Carteirinha Acesso Facil para eventos.

T
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EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

BIBLIOTECA @

A Biblioteca do CIEE oferece apoio aos estudan-
tes em seus trabalhos escolares e presta servigo de
emprestimos dos livros de literatura indicados para
0 vestibular, pois é equipada com um vasto acervo
fisico e digital, entre livros, revistas, artigos e demais
publicagoes.

A Biblioteca Digital CIEE permite ao leitor ter aces-
so gratuito, remotamente, as importantes obras lite-
rarias e também as principais publicagdes do CIEE,
entre elas a Revista Agitagao, Colecdes CIEE, pelo
moderno software SophiA.

18.853 pessoas atendidas no ano de 2016.

INCEDUC - INCENTIVO A EDUCACAO

Especialmente desenvolvido para o publi-
co interno, o Programa de Incentivo a
Educacao - Inceduc é uma valiosa ferra-
menta de atualizacdo que tem por objeti-
vo qualificar o funcionario do CIEE, com o
objetivo de aprimorar o desempenho dos

\u' :-L_ 9 . ‘_':ﬁ,,
- A, & PP colaboradores em suas diversas ativida-
i’ ~ \, ek '\ f “ des cotidianas.
— e - — T

Em 2016, o Programa contou com a participacao
de 126 FUNCIONARIOS.

s @E 2016

BALANGD SOCIAL



DESENVOLVIMENTO PARA
05 FUNCIONARIOS

|

Aula de libras para os funcionarios do CIEE.

0 CIEE nao mede esforgos na promogao do desenvolvimento pessoal e profissional de
seus funcionarios, promovendo treinamentos que valorizam e aprimoram suas habilida-
des técnicas e comportamentais, pois as considera o recurso chave para o sucesso da
organizagao.

Além disso, o CIEE disponibiliza aos funcionarios 0 Manual Institucional - Diretrizes
para Conduta Etica para promover e disseminar boas praticas no ambiente corporativo.
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EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

RECURSOS HUMANOS

A integragao, marca difundida pelo CIEE em suas agdes, € amplamente praticada por
um conjunto de processos, competéncias, praticas, normas e politicas.

0 CIEE oferece ainda diversos beneficios adicionais, como seguro de vida, plano de
saude, uniformes, assisténcia odontologica, desconto em medicamentos. Veja alguns
exemplos de campanhas e acoes de conscientizacao realizados pela area de Recursos
Humanos do CIEE, visando a salde e bem-estar dos funcionarios:

Grupo de Corrida e Caminhada — CIEE Programa Viva com Mais Saude
Campanha de Cessacgao ao Tabagismo « Campanha Banco de Lencos
Campanha de Vacinacao Campanha Juntos pela Salde
Incentivo a pratica esportiva Campanha Outubro Rosa

e Semana Saudavel ¢ Campanha Novembro Azul k
e Campanha do Agasalho e Semana Interna de Prevencao de |
« Campanha de Doacéo de Sangue Acidentes — SIPAT
« Programa Viva Mais e Melhor

- { o . - -

Outubro Rosa.

Semana Saudavel.
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REFERENCIA EM RH

Turma de estudantes do PROAR

Com 0 intuito de selecionar e acompanhar adolescentes e jovens no quadro interno de
colaboradores, em 2016 o CIEE lancou o0 PROAP - Programa Aprendiz Legal Interno. 0
PROAP é uma oportunidade unica de desenvolver a aprendizagem tedrica e pratica nos
diversos setores e unidades da nossa instituicao.

Em 2016, o CIEE contou com uma equipe formada por:

2.033 FUNCIONARIOS no sistema CLT;
339 ESTAGIARIOS internos;

J3 APRENDIZES internos;

92 PESSOAS com deficiéncia.

1
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EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

CERTIFICACOES E PREMIACOES

MAIORES E MELHORES EMPRESAS
DO BRASIL

Lider no segmento de Programas de Estagios e Apren-
diz Legal, o CIEE integra o top ten das organizacgoes
mais bem classificadas na pesquisa 100 Fornecedo-
res para RH 2016, realizada pelo grupo Gestao RH
com os gestores de pessoas das Maiores e Melhores
Empresas do Brasil (revista Exame). Figurou, ainda,
como uma das mais bem avaliadas na categoria Ges-
tao do Negocio (Epoca).

Meusa Helena Menezes, superintendente
de RH do CIEE, recebe a premiagao,

PREMIO E-LEARNING & PERFORMANCE BRASIL

Pelo décimo ano consecutivo, o CIEE foi
agraciado com o Prémio E-Learning &
Performance Brasil 2015/2016 na cate-
goria Referéncia Nacional, concedido as
melhores implementacoes de e-learning
no Pais, como reconhecimento pelas exce-
lentes praticas de capacitagao, inclusdo e
programas de aprendizagem, principal-
mente pela qualidade e abrangéncia na-
cional do seu Programa de Educacdo a
Distancia (EaD), que registra mais de 3,1
milhdes de matriculas. O prémio é orga-
nizado pela MicroPower e promovido pela
Associagdo Brasileira de Recursos Huma-
nos — ABRH.
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MELHORES EMPRESAS PARA TRABALHADORES
COM DEFICIENCIA 2015

0 governo do Estado de Sao Paulo concedeu certificado de participagdo ao CIEE no
Prémio Melhores Empresas para Trabalhadores com Deficiéncia 2015, com mani-
festacao de interesse em ampliar acoes conjuntas. Hoje, o CIEE conta com 94 colabora-
dores nesse perfil, dos quais 46 integram o Programa de Empregabilidade para Pessoas
com Deficiéncia do CIEE (Proepd). Com essa iniciativa, o CIEE tem a oportunidade de
contratar, capacitar, desenvolver e reter profissionais com deficiéncia, proporcionando a
inclusao social, 0 respeito e a valorizacao das pessoas com deficiéncia.

=
]
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GOVERNANCA CORPORATIVA

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

PRESIDENTE

Walter Fanganiello Antonio Jacinto José Augusto
Maierovitch Caleiro Palma Minarelli
CONSELHEIROS

César Gomes Orlando de

de Mello Almeida Filho
[=]
) wanet @E 2016
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GOVERNANCA CORPORATIVIY

CONSELHO CONSULTIVO

J

o

Eicio Anibal De
Lucca

Adhemar Cesar Ana Maria
Ribeiro Villela Igel

Dom Fernando Gilda Figueiredo
Antdnio Figueiredo Ferraz de
Andrade

| CONSELHO FISCAL

José Maria
Chapina Alcazar
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Justino Magno Liz Coli Cabral Marcaos Troyjo Maria Virginia
Araijo Nogueira Cavalieri Costa
Gongalves
I
i s ﬂ
Norton Glabes Dzires Silva Robert John Rogério Amato Tacito B.C.

Labes van Dijk Monteiro Filho

Tallu?ah
Kobayashi
de Andrade

Garvalho

Wilson Jodo Zampieri

- - SUPLENTES X —

Sergio Approbato

Adelmo
Emerenciano Machado Janior
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GOVERNANCA CORPORATIVA

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE

ADMINISTRACAO E GESTAO EXECUTIVA EM 2016

|

Gerencia Assessoria de Auditoria Nacional
Executiva Comunicagao L Maria Auxiliadora
Tania Moura Jacyra Detaviano N . Mondini Paré
Superintendéncia Superintendéncia
Superintendéncia de de RH de Atendimento
Adm. & Finangas Neusa Helena Estado de Sao Paulo
Tomaz Lopes Filho Menezes Luiz Gustave Coppola
Geréncia de BH
dos Santos
Gerfncia
Financeira Gerencia
Luis Carlos Contahil
de Lima Ruy Mardini
Geréncia
Gepéncia Geréncia Gerénoia Regional
Regional Regivnal Regional Sao José do
Campinas e Vale Jundiai/SP Santos/SP ! Rio Preto/SP
Rosangela Ricardo Marge Rodrigo Reis - Valdisnei Godoy
Pereira Pereira Sessa Talhari B
RELATORIO DE GZ”E 2016
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Presidéncia
Luiz Gonzaga Bertelli

Gerancid Geréncia de
Educatcional Aprendizagem
I Sylvana Rocha

Gerencia de Geréncia
Assuntos Juridica
Supenvisdo de Institucionais & de Deseny. de
Relagbes & Corporativos Projetos Sociais
Puhlicas & Eventos Ricardo Maria Nilce
Daniella Zerbinatti Romeiro Mota
Supermtendéncia Superintendéncia
de Relactes de Atendimento
Superintendéncia Superintendéncia Institucionais Centro-Oesie,
de Operaches e Tecnologia Ricardo Horte @ Nordeste
Eduardo Oliveira Eduardo Sakemi . Melantonio Marcelo Gallo
= Gerfncla de Geréncia _
= Sistemas de Tecnologla Felras
Mauricio & Suporte Joyce
Andreatta Silvio Soares Passos

Zélia Soares :

B
Geréncia Reglonal Gardincla Reglonal Geréncia Regional Gergtcia Regional Geréncia

Nordeste Sul Distrito Federal Centro-Deste Nordesio Regicnal Norte

Alessandro Salvatore Maénica Batista Claudio Rodrigo Robério Henrique Sérgio Alencar
Maxiliano Attina Vargas de Dliveira Costa da Silva
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UNIDADES E POSTOS DE ATENDIMENTO

SEDE CIEE
R. Tabapud, 540 - Itaim Bibi
San Paulo/SP - 04533-001
Fone: (11) 3040-9800

Fax: (11) 30409955

Atendimento aos Estudantes:
(11) 3046-8211
Atendimento as Empresas:
(11) 3046-8222
Atendimento as Instituices
de Ensino: (11) 3040-4533

ESPACO SOCIOCULTURAL -
TEATRO CIEE

R. Tabapud, 445 - Itaim Bibi
Sao Paulo/SP - 04533-011

ANEX0 AD ESPACO SOCIOCULTURAL
R. Tabapua, 469 - Itaim Bibi
5a0 Paulo/SP - 04533-011

PREDIO-ESCOLA CIEE
R. Genebra, 65/47 - Centro
5ao Paulo/5P - 01316-010

PREDIO-ESCOLA CIEE BACELAR
R. Doutor Bacelar, 1.080

Vila Clementing

Sao Paulo/SP - 04026-002

PREDIO-ESCOLA CIEE VILA MARIANA
Rua Francisco Cruz, 163

Vila Mariana

Sao Paulo/SP - 04117-090

SUPERINTENDENCIA DE
ATEN_DIMENTCI DO ESTADOD

DE SAD PAULD - SAESP
Responsavel: Luiz Gustavo Coppola
(11)3040-7421

GERENCIA REGIONAL
CAMPINAS E VALE

Responsavel: Rosangela Pereira

GERENCIA REGIONAL
JUNDIAI/SP
Responsdvel: Ricardo M. Pereira

GERENCIA REGIONAL
SANTOS/SP
Responsavel: Rodrigo Reis Sessa

GERENCIA REGIONAL
SAO JOSE DO RIO PRETO/SP
Responsavel: Valdisney G. Talhari

CIEE Alphaville
(11) 4134 3600
Pca. das Horténsias, 56, Barueri

PA Caieiras

(11) 4605 6405

Av. Prof. Carvalho Pinto, 207, Centro
Resp.: Paulo Donizeti

CIEE Aragatuba
(18) 3625 1088
R. Torres Homem, 406, Centro

PIE Andradina — Faculdades
Integradas Rui Barbosa (Firh)
(18) 3722 9082

R. Rodrigues Alves, 735,

Jol. das Aguas

Resp.: James Lourengo
Junior

CIEE Araraguara

(16) 3333 4441

R. Expediciondrios do Brasil, 2.269,
Centro

PIE Araraquara — Universidade
de Araraguara (Uniara)

(16) 3322 1736

R. Carlos Gomes, 1.338, Centro

Centro de Form e Cidadania
do CIEE - Arara

Rua Visconde de Rio Branco, 180,
Centro

PA Matao

(16) 3384 9986

R. Domingos Schiavetto, 460,
Jol. Balista

PA S0 Carlos
(16) 3364 2334

R. Séo Sebastido, 1.810, Centro
Resp.: Renato Malta

CIEE Bauru
(14) 3104 6000
Pca. Rodrigues de Abreu, 2-4, Centro

PA Avaré
(14) 3732 9504
R. Rio de Janeiro, 1.640, Centro

PA Botucatu
(14) 3732 9504
R. Sete de Setembro, 10-A, Centro

PIE Jai - Fundacéo Educacional
Dr. Raul Bauab

(14) 3626 7573

R. Tenente Navarro, 642,

Chacara Braz Miraglia

Resp.: Simone Estrugue

CIEE Campinas
(19) 3705 1508
R. Tiradentes, 195, 1. ltapura

PIE Campinas — PUC Campinas
(19) 3343 7030

Rod. 0. Pedro |, km 136,

Pg. das Universidades

PIE Indaiatuba — Faculdade
Anhanguera de Indaiatuba
(19) 3834 3470

R. Claudio Dal Canton, 89,
Cidade Nova ll

PA Vinhedo

(19) 3876 1511/4965

Av. Benedito Storani, 1.390,
Jd. Alves Nogueira

Resp.: Rosangela Pereira

CIEE Franca
(16) 3724 3636
R. Tomaz Gonzaga, 1.627, Centro

PIE Batatais — Centro Universitario
Claretiano (Ceuclar)

(16) 3661 0069

R. Dom Bosco, 466, Pa. Castelo

PIE Huverava — Fundacdo
Educacional de ltuverava (FEI)
(16) 3729 2949

R. Cel. Flauzino Barbosa
Sandoval, 1.259, Centro

Resp.: Delduque Caleiro Palma

CIEE Guarulhos

(11) 2468 7000

R. Jo&o Gongalves, 525 - Centro
Resp.: Simone Lopes

CIEE Jundiai

(11) 4583 4480

R.Vinte e Trés de Maio, 38,
Vila Vianelo

PA Atibaia
(11) 4418 4848,
R. José Alvim, 42, Sl 11/2° piso, Centro
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PIE Braganca Paulista
Universidade Sao Francisco (USF)
(11) 4035 4485

R. S&o Francisco de Assis, 218, 51.10,
Jd. Sao José

Resp.: Ricardo Marge Pereira

CGIEE Marilia
(14) 3402 0880,
Av, Santo Antinio, 646, Alto Cafezal

PIE Ourinhos — Faculdades
Integradas de Ourinhos (FI0)

(14) 3326 4434 )

Rod. BR 153, km 339, Agua do Cateto
Resp.: Mariangeli da Silva

CIEE Mogi das Cruzes
(11) 4799 2500

R. Dom Antinio Candido
de Alvarenga, 492, Centro

PIE Mogi das Cruzes
Universidade Mogi das Cruzes
(11) 4699-2460

Av. Candido Xavier de Almeida
Souza, 200, Centro

PIE Mogi das Cruzes
Universidade Braz Cubas

(11) 4693-2460

Av. Francisco Rodrigues F°, 1,233,
Centro

PA Suzano

(11) 4747 3909

Travessa Manoel Moreira, 135, Centro
Resp.: Marcelo Muniz Paixdo

CIEE Mogi Guagu
(19) 3841 2766
R. Chico de Paula, 1.000, Centro

PA Jaguariina

(19) 3867-0617

Faculdade Jaguariina (FAJ),
Rod. Ademar de Barros, km 127,
Pista Sul

PIE Mococa — Fundagao
Universitaria Vida Crista (Funvic)
(19) 3665 5251

Av. Mons. Demosthenes Parana Brasil
Pontes, 2.131, Cohab Gil Rosseti

PIE Sao Jodo da Boa Vista - Centro
Universitario da Fundacao Octavio
Bastos (UniFeob)

(19) 3623 3344

R. Riachuelo, 571, Centro

Resp.: Fernando Paim

CIEE Dsasco

(11) 3681 5360

R. Dep. Emilio Carlos, 840,
VI. Campesina

PIE Dsasco — Centro Universitario
Fieo (UniFieo)

(11) 3682 2967

R. Franz Voegeli, 300, Continental

CIEE Paulinia

(19) 3833 3952

R. Dr. Silvino de Godoy, 89,
Jd. ltapuan

PIE Americana - Centro
Universitario Salesiano de Sao
Paulo (Unisal)

(19) 3405 6621

R. Sete de Setembro, 82, Centro

PA Hortolandia
(19) 3865 5504
Av. Santana, 1.070, Jd. Amanda |

PA Santa Barbara D'Deste
(19) 3455 6126

R. Riachuelo, 739, Centro
Resp.: Luciana Bragil

CIEE Piracicaba
(19) 3447 7300
R. Cristiano Cleopath, 336, Centro

PIE Piracicaba - Universidade
Metodista de Piracicaba
(19) 3424 5242

PA Limeira
(19) 3453 5845
R. Raul Machado, 134, V1. Queiroz

PA Porto Ferreira
(19) 3585 2040
R. D. Balbina, 923, Centro

Resp.: Marisa Cury

CIEE Presidente Prudente
(18) 3222 9733
R. Joaguim Nabuco, 849, Centro

PIE Adamantina — Faculdades
Adamantinenses Integradas (FAI)
(18) 3521 2271

Av. Nove de Julho, 730, Centro
Resp.: Maria Cristina Ribeira

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

CIEE Ribeirdo Preto
(16) 3913 1000

R. Indcio Luiz Pinto, 388,
Alta da Boa Vista

PIE Unaerp — Universidade de
Ribeiriio Preto

(16) 3624 9394

Av. Costabili Romano, 2.001, Box 3,
Ribeirania

PIE Jaboticabal - Faculdade Sao Luis
(16) 3202 8884
R. Floriano Peixoto, 873, Centro

PA Prefeitura de Ribeiréo Preto
(16) 3931 2040
R. General Osorio, 1.099, Centro

PA Sertaozinho
(16) 3945 4190
Av. Antdnio Paschoal, 461, Centro

PA Bebedouro

(17) 3342 6553

Pta. José Stamaco Sobrinho, 151,
Centro

Resp.: Adriel Luiz Gennaro

CIEE Santos
(13) 3229 8919
Av. Ana Costa, 79, loja, Encruzilhada

PA Registro

(13) 3821 5600

Av. Prof. Jonas Leite, n° 456,
Sls. 205 e 207, Centro
Resp.: Rodrigo Reis Sessa

CIEE Sdo Bernardo do Campo
(11) 4126 9200

R. Jacquey, 122, Rudge Ramos,
Sao Bernardo/SP;

Resp.: Edson Grossi

CIEE So Caetano do Sul
(11) 4228 9310
R.Alegre, 1.162, Santa Maria

PA Santo Andre

(11) 4427 8277 | R. Cel.
Francisco Amaro, 175, Centro
Resp.: Carlos Eduardo Segantin

CIEE S0 José dos Campos
(12) 3904 9990
R. Cel. Joio Cursino, 53, V1. lcarai
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PA Cacapava

(12) 3655-4719

R. Benjamim Raimundo da Silva, 30,
W. 580 Jodo

PIE Caraguatatuba — Modulo
Centro Universitario (Unimddulo)
(12) 3889 1060/3883 7866

Av. Frei Pacifico Wagner, 653, Centro

PA Jacarei

(12) 3961 2446

R. 15 de Novembro, 14, Centro
Resp.: Guilherme Rosa

CIEE Sao José do Rio Preto
(17) 3211 2966

R. Presciliano Finto, 3.300,
Santos Dumont

PA Barretos
(17)3322 4178
Av. 29, 1131, Centro

PA Catanduva
(17) 3524 5258
R. Alagoas, 137, Centro

PA Olimpia

(17) 3279 2003/ 8987

Av. Waldemar Lopes Ferraz, 900-B,
Centro

Resp.: Nei Godoy

CIEE Sorocaba

(15) 3212 2900

R. Rui Coelho de Oliveira F°, 119
Jd. Faculdade

PIE Sorocaba — Faculdade
Anhanguera

(15) 3233 7303

Av. Armando Pannunzio, 1.478
Jd. Vera Cruz

PA Htapetininga
(15) 3271 3530
R. Mons. Soares, 251

PA Salto

(11) 4602 5240

R. José Rével, 270, Centro
Resp.: Amanda Lorenzzi

CIEE Taboao da Serra

(11) 4788 1520,

R. Comendador Angelo Rinaldi, 113,
Pg. Santos Dumaont

PA Tabodo da Serra

(11) 4787 8792,

R. Cesério Dau,535, Jd. Maria Rosa
Resp.: Luciano Palancio

CIEE Taubaté
(12) 3634 8080,
R. Dr. Pedro Costa, 270, Taubaté

PIE Lorena

(12) 3157-5554

R. D. Bosco, 284, Centro
Resp.: Valquiria Agassi

Centro Universitario Anhanguera
(11) 5844 2360

Rua Siqueira Bueno, 929
Belenzinhg

Centro Universitario Anhanguera
(11) 5844 2360

Estrada do Campo Limpo, 3.677,
Campo Limpo

Centro Universitario Estacio
Radial / Estacio Uniradial
(11) 5072 2125

Av. Jabaquara, 1870, Saude

Centro Universitario Santana/
UniSantana
(11) 2592 8827

R. Voluntarios da Patria, 411, Santana
Pontificia Universidade Catdlica de

Sao Paulo/PUC-SP
(11) 3862 8809
R. Ministro Godoi, 969, Perdizes

Universidade Cruzeiro do Sul/
Unicsul
(11) 2033 1755

R. Dr. Ussiel Cirilo, 225, Portaria C, Sdo

Miguel Paulista

Universidade Nove de Julho/
Uninove

(11) 5521 0341

R. Amador Bueno, 389, Santo Amaro

Universidade Paulista/Unip

(11) 3611 0910

R. Marqués de S&o Vicente, 3.001,
Barra Funda

Universidade Presbiteriana
Mackenzie

(11) 3129 4260

R. ltambé, 135, Prédio 19, Consolagéo

Universidade Sao Judas

(11) 2291 3651

R. Taquari, 546, 2° Andar, Sl. 201C,
Mooca

PA Sao Paulo
(11) 3086 3476
R. Canada, 111, Jd. América

SUPERINTENDENCIA DE
ATENDIMENTO CENTRO-0ESTE,
NORTE E NORDESTE - SUARB
Responsavel: Marcelo Gallo

(11) 3040-6591

GERENCIA REGIONAL
DO DISTRITO FEDERAL
Responsavel: Mdnica B. V. de Castro

CIEE Brasilia
(61) 3252 4800
EQSW 304/ 504, Lote 2, Ed. Afrium,
Setor Sudoeste

PIE Brasilia — Centro Universitario
de Brasilia (UCB)

(61) 3356-3924

Taguatinga, Qs 07 Lote EPCT

PIE Brasilia - Universidade de
Brasilia (UnB)

(61) 9916 9663

MASC, Centro, SI. 8

Campus Uni Darci Ribeiro, Asa Norte

PIE Taguatinga — Uniceub
(61) 3356-9324

Campus do Uniceub — Asa Norte
(61) 3273-0024
Resp.: Monica Batista Vargas de Castro

GERENCIA REGIONAL
DO CENTRO-0ESTE
Responsavel: Claudio R. de Oliveira

GOIAS

CIEE Goiania

(62) 4005 0750

R.Trés, 1.245, Qd 81, Lote 12, Centro
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PIE Goiania — Pontificia
Universidade Catdlica de Goias
(62) 3095 5929

(PUC-GO), Pca. Universitaria, 1.440,
Setor Universitario

PIE ltumbiara - Instituto Luterano
de Ensino Superior (lles/Ulbra)
(64) 3431 5944

Av. Beira Rio, 1.001, Nova Aurora

PA Anapolis
(62) 3321 3500
R. 14 de Julho, 845, Térreo, Centro

PA Rio Verde

(64) 3602 1085

R. Costa Gomes, 773, Sala B, Centro
Resp.: Vanildes Rabelo

MATO GROSS0

CIEE Cuiaba

(65) 2121 2450

R. Bardo de Melgago, 2.754
Ed. Work Tower, SI. 702/703,
Térreq, Centro

PA Rondondpolis

(B6) 3421 6576

R. Otavio Pitaluga, 2.078, Lote 25
ed. 10, Lasalle

Unidades e Postos de Atendimento CIEE no Estado de Sao Paulo

Capital
Alphaville
Americana
Aragatuba
Araraquara
Atibaia
Avaré
Barretos
Batatais
Bauru
Campinas
Diadema
Franca
Guaratingueta
Guarulhos

PA Sinop

(66) 3515 6903

R. das Pitangueiras, 811,
Centro

MATO GROSSO0 DO SUL

CIEE Campo Grande

(67) 3318 0400

R. Rio Grande do Sul, 210/220
Jd. dos Estados

PIE Campo Grande - Universidade
Catdlica D, Bosco (UCDB),

(67) 3365-8261

Av. Tamandaré, 6.000

Jd. Semindrio

PA Dourados

(67) 3421 7555

Av. Marcelino Pires, 1.033, SLA,
Centro

Resp.: Aline Barbosa dos Santos

TOCANTINS

CIEE Palmas

(63) 3215 4927

Quadra 104 Norte, R. Ne, 3, Lote 12,
511, Ed. S&o Carlos

Resp.: Alessandra Alves de Moura
Bruno

Hortoldndia
ltuverava
Jaboticabal
Jacarei

Jad

Jundiai

Limeira

Lorena

Marilia

Mococa

Mogi das Cruzes
Nova ltapetininga
Olimpia
Ourinhos
Piracicaba

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

GERENCIA REGIOMAL NORTE
Responsavel: Sérgio A. da Silva

ACRE

CIEE Rio Branco

(68) 3224 6290

Av. Gefulio Viargas, 3.640, Cj. Procon,
Lado A

Resp.: Luiz André Oliveira da Silva

AMAPA

CIEE Macapa

(96) 3225 3689

Av. Raimunclo Alvares da Costa,
1.226, Centro

Resp.: Ismael Angelo da Silva

AMAZONAS

CIEE Manaus

(92) 2101 4272

R. Jodo Alfredo, 453, S0 Geraldo

PIE Manaus — Centro Universitario
do Norte (Uninorte)

(92) 3082 2564

R. Dez dle Julho, 873, Centro

Resp.: Claudio Jose L. Ferreira

PARA

CIEE Belém

(91) 3202 1450

R. dos Mundurucus, 2.710, Nazaré

Presidente Prudente
Ribeirdo Preto

Santo André

Santos

Sao Bernardo do Campo
Sao Carlos

Sa0 Jodo da Boa Vista
Sao José do Rio Preto
Sao José dos Campos
Sao Sebastiao
Sorocaba

Tambau

Taubaté
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PA Maraba

(94) 3322 4007

Out. Folha 32, SN QD. 6LT. 54 5L 1,
2° andar,

Nova Maraba

PA Santarém

(93) 3524 2676

Trv. Dom Amando, 689 - Santa Claral
Resp.: Giuliano Pinto

RONDONIA

CIEE Porto Velho

(69) 3221 3687

Av. Calama, 2.472,.5s.1e3,1°
Resp.: Caroline Aradjo

RORAIMA

CIEE Boa Vista

(95) 3623-3735

R. Cecilia Brasil, 1.055, Centro
Resp.: Leidiane Farias Pontes

GERENCIA REGIONAL
NORDESTE SUL
Responsavel: Alessandro 5. M. Attind

ALAGOAS

CIEE Maceid

(82) 3312 0200

Av. Mendonga Jr, 1.190,
Gruta de Lourdes

PA Arapiraca

(82) 3522 2109

R. Dr. Pedro Correia, 139, Centro
Resp.: Fabiana Porto

BAHIA

CIEE Salvador

(71) 2108 8901

Av. Tancredo Neves, 620, Ed.

Mundo Plaza, Lj. 158, Témreo, Caminho
das Arvores

Resp.: Luciana Gomes V. de Menezes

CIEE Camacari

(71) 3622 4848

Av. Francisco Drummond, 194, Centro
Resp.: Nilson Neiva Tedgue

CIEE Feira de Santana

(75) 3623 2866

Av. Maria Quitéria, 2,381, Sdo Jodo
Resp.: Claudio Moreira da Silva
CIEE Itabuna

(73) 3613 8469

Av. Dugue de Caxias, 359, Centro

PA llhéus

(73) 3634 1408

Av. Osvaldo Cruz, 43, Cidade Nova
Resp.: Gersolita Aimeida

CIEE Vitdria da Conquista

(77) 3424 4714

Av.Vivaldo Mendes Ferraz, 908,
Recreio

Responsavel: Daniela Oliveira Matos

SERGIPE

CIEE Aracaju

(79) 3214 4447

R. Silvio César Leite, 116, Salgado
Filho

Resp.: Julio César da Silva

GERENCIA REGIONAL

NORDESTE

Responsavel: Robério Henrique Costa
CEARA

CIEE Fortaleza

(85) 4012 7600
Av. Bardo de Studart, 2.360, Aldeota

PIE Fortaleza -

Universidade de Fortaleza (Unifor)
(85) 3239 0051

Av. Washington Soares, 1.321, Bairro
Edson Queiroz

PA Maracanat

(85) 3521 5053

Av. Dois, 150, Centro Adm. Jereissati |
Resp.: Yvina Marley Aratjo

CIEE Juazeiro do Norte
(88) 3312 6480
R. Padre Cicero, 817, Centro

CIEE Sobral

(88) 3695-1850

R. Jomalista Deolindo Barreto, 1113,
Centro

Resp.: Raphaele Fernandes Campos

MARANHAD

CIEE Sio Luis

(98) 3194 1000

R. dos Bicudos, 2, Renascenca |l

PA Imperatriz

(99) 3529 9550

Av. Dorgival Pinheiro de Sousa, 376,
Centro

Resp.: Pollyana Blanco

PARAIBA

CIEE Jodo Pessoa

(83) 2107 0450

Av. Monteiro Lobato, 556, Tamba

PA Campina Grande

(83) 3341 2212

R. José de Alencar, 584, Bela Vista
Resp.: Andrea da Cruz Fonseca
Carreira

PLAUI

CIEE Teresina

(86) 3194 5800

Av. Campos Sales, 1.315, Centro
Resp.: Helleny Batista

RIO GRANDE DO NORTE

CIEE Natal

(84) 3089 7700

Av. Prudente de Morais, 6.055,
Candeldria

Resp.: Vitoria Pais

CIEE Mossord

(B4) 3323 7450

Av. Alberto Maranhdo, 2.070, Centro
Resp.: Flavia Femanda Moraes Lopes

et @ 2016
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SISTEMA CIEE NACIONAL (SEDE EM BRASILIA/DF)

SHC/SW, EQSW 304/504, lote 2, Edificio Atrium, Setor Sudoeste, Brasilia/DF - 70673-450
Tel.: (61) 3701-4850 - Fax: (61) 3701-4855

CIEES AUTONOMOS

SAD PAULO
Sao Paulo + 192 unidades

ESPIRITO SANTO
Vitoria + 8 unidades

MINAS GERAIS
Belo Horizonte + 6 unidades

PARANA
Curitiba + 38 unidades

PERNAMBUCO
Recife + 9 unidades

RIO DE JANEIRO
Rio de Janeiro + 20 unidades

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

RIO GRANDE DO SUL
Porto Alegre + 55 unidades

SANTA CATARINA
Floriandpolis + 15 unidades
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CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA
Estagiarios e Aprendizes

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO ~ CONSELHO CONSULTIVO

(Mandato de 16/04/2015 a 15/04/2018) Adhemar César Ribeiro
Ana Maria Vilela Igel
PRESIDENTE Carlos Eduardo Moreira Ferreira
Luiz Gonzaga Bertelli Elcio Anibal de Lucca
Dom Femando Antonio Figueiredo
VICE-PRESIDENTES (Gaudencio Torquato
Walter Fanganiello Maierovitch Gesner de Oliveira
Antonio Jacinto Caleiro Palma Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade
José Augusto Minarelli Humberto Casagrande Neto (coordenador)
\ Ivette Senise Ferreira
CONSELHEIROS Jo@o Guilherme Sabino Ometto
Antonio Garbelini Junior José Vicente
César Gomes de Mello Justino Magno Aratjo
Orlando de Almeida Filho Liz Coli Cabral Nogueira
Marcos Troyjo
FUNDADORES Maria Virginia Cavalieri Costa Gongalves
Aloysio Gongalves Martins Ney Prado
Clovis Dutra Norton Glabes Labes
Geraldo Francisco Ziviani (Ozires Silva
Paulo Egydio Martins Robert John van Dijk
Rogério Amato
Tacito Barbosa Coelho Monteiro Filho
Tallulah Kobayashi de Andrade Carvalho
Wander Soares
Wilson Jodo Zampieri
[=}
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CONSELHO FISCAL

TITULARES

Antoninho Marmo Trevisan (coordenador)

Eduardo Augusto Rocha Pocetti
José Maria Chapina Alcazar

SUPLENTES

Adelmo Emerenciano

Joseé Frugis

Sérgio Approbato Machado Junior

PRESIDENTES EMERITOS
Alex Periscinoto

Antonio Jacinto Caleiro Palma

Herbert Victor Levy Filho

Jodo Baptista Figueiredo Junior

Julio César Ferreira de Mesquita

Paulo Nathanael Pereira de Souza

Ruy Martins Altenfelder Silva

MEMBRO BENEMERITO
Lazaro de Mello Brandao

CENTRO DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA - CIEE

MEMBROS HONORARIOS
Angelita Habr-Gama

Antonio Candido de Mello e Souza
Antonio Delfim Netto

Antdnio Hélio Guerra Vieira

Celso Lafer

Clarice Messer

Dorival Antonio Bianchi

Edevaldo Alves da Silva

Evanildo Bechara

Flavio Fava de Moraes

Geuma Campos do Nascimento
Hermann Heinemann Wever

Ives Gandra da Silva Martins
Jarbas Miguel de Albuquerque Maranhdo
Jodo Geraldo Giraldes Zocchio
Jo@o Monteiro de Barros Filho
Joaquim Pedro Villaga de Souza Campos
José Feliciano de Carvalho

José Goldemberg

José Pastore

Laudo Natel

Leonardo Placucci

Luiz Augusto Garaldi de Almeida
Nelson Alves

Nelson Vieira Barreira

Paulo Nogueira Neto

Rubens Ricupero

Sebastiao Misiara

Shozo Motoyama

Yvonne Capuano




SUA EMPRESA TEM
MUITO A CRESCER COM

OS JOVENS TALENTOS DO CIEE.

Contratar estagiarios e aprendizes, alem de ser uma grande oportunidade
para que jovens qualificados possam se desenvolver, € um investimento
produtivo para empresas, prefeituras, érgaos publicos e profissionais liberais.
No futuro, eles poderao contar com profissionais diferenciados,

capazes de contribuir muito para o sucesso de qualquer organizacao.

O estagio ndo cria vinculo empregaticio de natureza alguma.
Conte com o CIEE para o preenchimento das vagas
de estagio e aprendizagem exigidas pela legislagao.

TODOS OS SERVICOS DO CIEE SAO GRATUITOS PARA OS ESTUDANTES.

[=]

Sede CIEE; Rua Tabapusg, 540 - ltaim Bibi - 530 Paulo/5P - CEP 04533-001 '
Telefone do Estudante: (11) 3046-8211 | Atendimento as Empresas: (11) 3046-8222 ”E

0 {oficial.ciee  www.ciee.org.br ESTAGIARIOS e APRENDIZES
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CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA
Estagiarios e Aprendizes

SEDE CIEE: Rua Tabapuad, 540 - Itaim Bibi - Sdo Paulo/SP - CEP: 04533-001
Espaco Sociocultural - Teatro CIEE: Rua Tabapua, 445 - Itaim Bibi - Sao Paulo/SP - CEP: 04533-011
Anexo do Espaco Sociocultural - Teatro CIEE: Rua Tabapua, 469 - Itaim Bibi - Sao Paulo/SP - CEP: 04533-011
Atendimento ao Estudante: (11) 3046-8211
Atendimento as Empresas: (11) 3046-8222
Fax: (11) 3040-9955

www.ciee.org.br  Ei/oficial.ciee



